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ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1

1. Niniejszym Statutem rzadzi si¢ Gimnazjum Publiczne im. Jana Pawla II w
Radomys$lu Wielkim zwane w dalszej tresci Statutu ,,Gimnazjum”.

2. llekro¢ w Statucie jest mowa o:
1/ ,,Gimnazjum” — Gimnazjum Publiczne im. Jana Pawla II w Radomyslu
Wielkim ,
2/ ,,Ustawie” — Ustawg z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty,
3/ Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Gimnazjum Publicznego w
Radomyslu Wielkim,
4/ Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim 1 Radzie
Rodzicéw — nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w Gimnazjum,
5/ uczniach 1 rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ ucznidw oraz ich rod zicow
lub
prawnych opiekunow,
6/ wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej
opiece wychowawczej powierzono jeden z oddziatow,
7/ organie prowadzacym Gimnazjum - nalezy przez to rozumie¢ Gming w
Radomys$lu Wielkim,
8/ GZEAS — Gminny Zesp6t Ekonomiczno -Administracyjny Szkot w Radomyslu
Wielkim,
9/ organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Gimnazjum — nalezy przez
to rozumie¢ Kuratora Oswiaty w Rzeszowie.
3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania
adminis tracyjnego w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w
sprawach z zakresu obowiazku szkolnego, jest Kurator Oswiaty w Rzeszowie.

§2

. Gimnazjum zostalo powotane na podstawie uchwaty Rady Miejskiej w Radomys$lu
Wielkim nr V/31/99 z dnia 20 lutego 1999 roku.

. Gimnazjum istnieje od 1 wrzesnia 1999 roku.

. Gimnazjum otrzymato imi¢ Jana Pawla II na podstawie uchwaly Rady Miejskiej
w Radomyslu Wielkim nr XX1/272/02

. Gimnazjum posiada wlasny sztandar i ceremoniat.



5. Dzien 16 pazdziernika jest Swigtem Pa trona Szkoly i zarazem §wigtem placowki.

§ 3

1.

5.

Pela nazwa Gimnazjum brzmi:
GimnazjumPubliczne im. Jana Pawta Il w Radomyslu Wielkim

W Gimnazjum dziata §wietlica, stotdéwka 1 biblioteka.

. Gimnazjum uzywa pieczgci podiuznej o tresci:

Gimnazjum uzywa pieczgei urzegdowych, okraglych z wizerunkiem orta 1
napisem:

Organem prowadzacym Gimnazjum jest Gmina w Radomys$lu Wielkim, za$
organem sprawujacym nadzor pedagogiczny Kurator Oswiaty w Rzeszowie.

Obwod Gimnazjum stanowi teren catej gminy Radomysl Wielki

6. Czas trwania ksztalcenia w Gimnazjum: trzy lata.

7. W Gimnazjum obowiazuje pigciodniowy tydzien pracy.

8. Czas rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla
Minister Edukacji Narodowej 1 Sportu w drodze rozporzadzenia w sprawie
organizacji roku szkolnego.

9. Gimnazjum zapewnia mozliwos$ci korzystania z :

10. Ob

sal lekcyjnych,

pracowni przedmiotowych,

biblio teki szkolnej wraz z czytelnia ,
pracowni komputerowej,

sali gimnastycznej 1 boisk szkolnych,
swietlicy,

stotowki.

owiazek szkolny

Nauka obowigzkowa jest do ukonczenia 18 roku zycia; obowiazek szkolny
dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym,

w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia gimnazjum, nie dtuze;j
jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.



ROZDZIAL 11

CELE 1 ZADANIA GIMNAZJUM

§4

Gimnazjum realizuje cele i1 zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty oraz
w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a w szczegolnosci:

1. Umozliwia zdobycie wied zy 1 umiejegtnosci wynikajacych z planéw nauczania.

2. Umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia.

3. Ksztaltuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow 1 zasad
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkéw Gimnazjum i1 wieku ucznia
poprzez:

- zapewnienie bazy,

- systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow,
- realizowanie ,, Programu wychowawczego szkoty” ,

- realizowanie programu profilaktyki .

4. Umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej i religijne;j.

5. Udziela uczniom pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej poprzez kierowanie na
konsultacje do Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej. Sprawuje opieke nad
uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwo$ci gimnazjum.

6. Umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniOw poprzez prowadzenie kolek
zainteresowan, kot przedmiotowych, zespotow artystycznych, zaje¢ sportowych
oraz innych form organizowanych przez nauczycieli w ramach zajgé
nadobowiazkowych.

7. Organizuje proces dydaktyczno — wychowawczy dla ucznidéw niepetnosprawnych,
zgodnie z indywidualnymi 1 edukacyjnymi predyspozycjami.

8. Szanuje indywidualno$¢ uczniow 1 ich prawo do wlasnej oceny rzeczywistosci.

9. Budzi szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowana prace na rzecz
Gimnazjum
1 spotecznosci lokalne;.

10. Wdraza do dyscypliny i punktualnos$ci.

11. Gimnazjum wypracowuje i realizuje ,,Program wychowawczy” 1 ,,Program
profilaktyki” bedacy alternatywa dla zagrozen spotecznych miodego cztowiek a,
»Program 1 harmonogram poprawy efek tywno$ci wychowania lub ksztalcenia
(w zalezno$ci od potrzeb)

§5

Zadania opiekuncze Gimnazjum realizuje odpowiednio do wieku ucznidw i
potrzeb srodowiskowych, z uwzglednieniem obowiazujacych w Gimnazjum ogélnych
przepiséw bezpieczenstwa 1 higieny.



Uczen przebywajacy w Gimnazjum w czasie zaje¢ obowiazkowych,
nadobowiazkowych

1 pozalekcyjnych znajduje si¢ pod opieka wychowawcy 1 nauczyciela dyzurujacego.
Podczas zaje¢ poza terenem Gimnazjum, w trakcie wycieczek organizowanych przez
Gimnazjum uczen znajdu je si¢ pod opieka nauczyciela — opiekuna wycieczki.
Gimnazjum sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb, poprzez:

1/ zorganizowanie zaje¢ Swietlicowych,

2/ umozliwienie spozywania positkow,

3/ system zapomog i stypendiow,

4/ dozywianie w formie drugiego $niadania,

5/ zasitek losowy,

6/ doptaty do wycieczek 1 imprez kulturalnych,

7/ prowadzenie zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych,
8/ prowadzenie zaj¢¢ z gimnastyki korekcyjne;,

9/ prowadzenie zaj¢¢ rewalidacyjnych.

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 7 prowadzone sa na podstawie diagnozy dokonane;j
przez Poradni¢ Psychologiczno — Pedagogiczna w Mielcu oraz w miar¢ posiadanych
srodkow finansowych.

Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegdlnosci na $cistym respektowaniu
owigzujacych w Gimnazjum ogbélnych przepisOw bezpieczenstwa 1 higieny pracy.
Szczegdlowe kryteria udzielania pomocy materialnej uczniom reguluja odpowiednie
przepisy.

§5a

1. Opieke nad uczniami przebywajacymi w Gimnazjum sprawuja:

1/ podczas zaje¢ edukacyjnych i pozalekcyjnych — nauczyciele prowadzacy te
zajecia,
2/ podczas przerw — nauczyciele peliacy dyzury.

2. ,, Plan dyzuréw nauczycielskich” ustala dyrektor uwzgledniajac tygodniowy
rozktad
zaje¢ 1 mozliwosci kadrowe.

3. ,, Regulamin dyzurow” oprac owuje dyrektor.

4. Opieke nad uczniami podczas zajeé poza terenem Gimnazjum, w tym w trakcie
wycieczek organizowanych przez Gimnazjum, sprawuja wyznaczeni nauczyciele,
za zgoda dyrektora, inne osoby doroste, w szczegdlnosci rodzice.

5. Kierownik wycieczki.

1) Dyrektor szkoty wyznacza kierownika wycieczki lub imprezy spos$rod pracownikow
pedagogicznych szkoty o kwalifikacjach odpowiednich do realizacji okreslonych form
krajoznawstwa 1 turystyki.

2) Kierownikiem wycieczki lub imprezy moze by¢ takze inna, wyznaczona przez dyrektora
szkotly, osoba petoletnia, ktora:
a) ukonczyta kurs kierownikéw wycieczek szkolnych,



b) jest instruktorem harcerskim,
c) posiada uprawnienia przewodnika turystycznego, przodownika lub instruktora
turystyki
kwalifikowanej lub pilota wycieczek.

3) Kierownik wycieczki lub imprezy w szczegdlnosci:
a) opracowuje program i harmonogram wycieczki lub imprezy,
b) opracowuje regulamin i zapoznaje z nim wszystkich uczestnikow,
c) zapewnia warunki do pelnej realizacji programu i regulaminu wycieczki lub imprezy
oraz sprawuje nadzor w tym zakresie,
d) zapoznaje uczestnikow z zasadami bezpieczenstwa oraz zapewnia warunki do ich
przestrzegania,
e) okresla zadania opiekuna w zakresie realizacji programu, zapewnienia opieki
1 bezpieczenstwa uczestnikom wycieczki lub imprezy,
f) nadzoruje zaopatrzenie uczestnikéw w sprawny sprzet i ekwipunek oraz apteczke
pierwszej pomocy,
g) organizuje transport, wyzywienie i noclegi dla uczestnikow,
h) dokonuje podzialu zadan wsrod uczestnikow,
1) dysponuje srodkami finansowymi przeznaczonymi na organizacj¢ wycieczki lub
imprezy,
j) dokonuje podsumowania, oceny i rozliczenia finansowego wycieczki lub imprezy po
jej
zakonczeniu.
4) Opickunem wycieczki lub imprezy moze by¢ nauczyciel albo, po uzyskaniu zgody
dyrektora szkoty, inna petnoletnia osoba.
5) Opiekun w szczegolnosci:
a) sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami,
b) wspoldziata z kierownikiem w zakresie realizacji programu i harmonogramu
wycieczki
lub imprezy,
¢) sprawuje nadzor nad przestrze ganiem regulaminu przez uczniow, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa,
d) nadzoruje wykonywanie zadan przydzielonych uczniom,
¢) wykonuje inne zadania zlecone przez kierownika,

6. Kazdy oddzial powierza si¢ szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli

uczacych w tym oddziale.

W miarg mozliwosci organizacyjnych Gimnazjum, celem zapewnienia ciaglosci
pracy

wychowawczej 1 jej skutecznosci, wychowawca prowadzi oddzial powierzony jego

opiece wychowawczej przez etap edukacyjny obejmujacy klasy I - III Gimnazjum.

7. Decyzj¢ w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje d yrektor.

8. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:
1/ z urzgdu wskutek dtugotrwatej, usprawiedliwionej nieobecnosci wychowaw cy
lub
Z przyczyn
organizacyjnych Gimnazjum,
2/ na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy,



3/ na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicéw ucznidow danego oddziatu lub
Samorzadu Uczniowskiego.

9. Wnioski , o ktorych mowa w ust. 8 nie sa dla d yrektora wiazace. O sposobie ich
zalatwienia dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 14 dni.

10. Zadania wychowawcy okreslaja dalsze postanowienia ,,Statutu.”



ROZDZIAL 111

ORGANY GIMNAZJUM

§6
1. Organami Gimnazj um sg:
1/ Dyrektor,
2/ Rada Pedagogiczna,
3/ Rada Rodzicow,
4/ Samorzad Uczniowski.

2. Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicéw 1 Samorzad Uczniowski opracowu ja swe
regulaminy zgodnie z ,, Ustawa o systemie o$wiaty” oraz Statutem Gimnazjum
1 zgodnie z nimi prowadza swa dziatalnos¢.

3. Dzialajace w Gimnazjum organy wzajemnie si¢ informuja o podstawowych
kierunkach planowanej 1 prowadzonej dzialalno$ci.

4. Celem stworzenia warunkow do wspodtdziatania, o ktérych mowa w ust.3, d yrektor
nie rzadziej niz raz na kwartal, organizuje spotkania z przewodniczacymi: Rady
Rodzicéw, Samorzadu Uczniowskiego 1 Rady Pedagogicznej. Rad¢ Pedagogiczna
reprezentuje specjalnie do tego wyznaczony przez Rade nauczyciel.

5. Uchwaty podejmowane przez organy dzialajace w Gimnazjum nie moga by¢
sprzeczne
Z przepisami prawa oraz Statutem Gimnazjum.

6. Sposob postepowania w sprawie wstrzymania uchwat Rady Pedagogicznej okresla
art.
41 ust. 3 Ustawy.

7. Prowadzenie mediacji w sprawach spornych migdzy dziatajacymi w Gimnazjum
organami oraz podejmowanie ostatecznych rozstrzygnie¢ w tego rodzaju sprawach
nalezy do Dyrektora, a w szczegdInosci:

1/ rozstrzyganie spraw spornych wsérod cztonkéw Rady Pedagogicznej,
2/ przyjmowanie wnioskow 1 badanie skarg dotyczacych nauczycieli 1
pracownikow
niepedagogicznych,
3/ negocjowanie w sprawach konfliktowych pomiedzy nauczycielem a rodzicem
( prawnym opiekunem ),
4/ wydawanie zalecen wszystkim statutowym organom,
5/ wstrzymywanie uchwat tych organow niezgodnych z prawem oswiatowym.

8. Uczen, ktérego prawa zostaly naruszone, moze wystapi¢ w tej sprawie:

1/ do wychowawcy klasy lub innego nauczyciela, jezeli jego prawa naruszyt inny
uczen
2/ do dyrektora szkoty za posrednictwem rodzicow (opiekundéw prawnych),
jezeli jego prawa naruszyt nauczyciel lub inny pracownik szkoty



3/ do organu prowadzacego szkote, za posrednictwem rodzicow (opiekundow prawnych),

jezeli jego prawa naruszyt dyrektor szkoty.

Skarga powinna zosta¢ wniesiona w terminie nie dtuznym niz 3 dni od daty zdarzenia.

9. Uczen, ktérego prawa zostaly naruszone, moze wystapi¢ w tej sprawie bezposrednio
do pedagoga lub psychologa szkolnego jako 0sob zaufania publicznego na zasadzie
powiadomienia 1 w celu uzyska nia wsparcia. Pedagog 1 psycholog nadaja sprawie
dalszy bieg wg zasad okreslonych w ustepiel, w pkt.1 oraz w pkt.2

10. W przypadku spraw spornych w pierwszej kolejnos$ci powinno dazy¢ si¢ do ich
zalatwienia w drodze porozumienia bezposrednio przez osoby zainteresowane,
lub za posrednictwem mediatorow. Mediacje moga prowadzi¢: wychowawca klasy,
samorzad uczniowski, pedagog 1 psycholog.

11. Skargi powinny zosta¢ rozpatrzone wg kompetencji w terminie:

1/ przez nauczycieli w ciagu 3 dni
2/ przez dyrektora szkoly w ciagu 7 dni
3/ przez organ prowadzacy szkole — na zasadzie odrebnych przepisow

12. W przypadku, gdy uczen lub jego rodzice (opieckunowie prawni) uznaja, ze skarga
zostala rozpatrzona niezgodnie z prawem szkolnym, maja prawo do wniesienia
w ciagu 3 dni zazalenia, podajac, jakie przepisy zostaly naruszone:

1/ na rozstrzygnigcie ustanowione przez nauczyciela do dyrektora szkoty
2/ na rozstrzygniecie ustanowione przez dyrektora do organu prowadzacego szkote
Decyzja organu prowadzacego szkolg jest ostateczna.

13. Trybu, o ktorych mowa w przepisach poprzedzajacych, nie stosuje si¢ do
postepowan uregulowanych odrebnymi przepisami w szczegdlnosci w sprawach:
1/ odpowiedzialnos$ci dyscyplinarnej,
2/ odpowiedzialnosci porzadkowej,
3/ spordéw ze stosunku pracy w zakresie objetym wlasciwoscia sadow pracy.

§7

1. Stanowisko dyrektora powierza 1 odwotuje z niego organ prowadzacy
Gimnazjum.
2. Postgpowanie w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1, okreslaja odrgbne przepisy.
3. Do zadan dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie 1
monitorowanie

pracy Gimnazjum.
4. Dyrektor w szczegdlnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do
realizacji

zadan dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych Gimnazjum.

5. Do zadan dyrektora nalezy w szczego6lnosci:



1/ w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dzialalno$cia podstawowa
Gimnazjum:
a) przedkladanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wynikow klasyfikacji
1 promocji uczniow,
b) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania ucznidéw do Gimnazjum,
przenoszenia ich do innych klas lub oddziatow,
¢) wystepowanie do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej
szkoty,
d) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach, w tym systematyczne monitorowanie pracy nauczycieli i
prowadzenie
stosownej dokumentacji,
e) realizowanie zadah zwiazanych z awansem 1 oceng prac nauczycieli oraz
opieka nad
nauczycielami rozpoczynajacymi prace w zawodzie,
f)  kontrolowanie spelniania obowiazku szkolnego 1 wydawania decyzji
administracyjnych w zakresie zezwolenia na realizacj¢ obowiazku szkolnego
poza
szkola 1 przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego, odroczenia oraz
wczesniejszego przyjecia do szkoty,
g) organizowanie warunkow dla prawidlowej realizacji ,, Konwencji o Praw ach
Dziecka”,
h) rozstrzyganie spraw spornych i konfliktowych pomigdzy organami,
1) kontrolowanie przestrzegania postanowien Statutu w sprawie rodzaju nagrod 1
kar
wobec uczniow,
j) prowadzenie dokument acji pedagogicznej zgodnie z odrgbnymi przepisami,
k) realizowanie uchwatl Rady Pedagogicznej, jezeli sa zgodne z prawem
oswiatowym,
1) powierzenie stanowiska wicedyrektora 1 odwotanie z niego po zasiggnigciu
opinii
organu pro wadzacego oraz Rady Pedagogicznej,
1) monitorowanie dzialalno$ci nauczycieli 1 wychowawcow, wynikajace ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego,
m) przyznawanie nagrod 1 wymierzanie kar pracownikom Gimnazjum,
n) realizowanie pozostatych zadan wynikajacych z ustawy ,, Karty Nauczyciela”.
0) podanie do publicznej wiadomosci do dnia 31 marca informacji dotyczacych
szkolnego zestawu programow nauczania i1 szkolnego zestawu podrecznikow, ktore
beda obowiazywaé od poczatku nastgpnego roku szkolnego.
p) podejmowanie dziatan organizacyjnych umozliwiajacych obrot uzywanymi
podrecznikami na terenie szkoty
q) stwarzanie warunkow do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty
1) Dyrektor moze skresli¢ z listy uczniow ucznia, ktory ukonczyt 18 rok zycia

10



2/ w zakresie spraw organizacyjnych:

a ) opracowanie ,, Arkusza organizacyjnego Gimnazjum”,

b ) ustalenie ,, Tygodniowego rozktadu zajec”,

¢ ) podejmowanie decyzji o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem
warunkoéw okreslon ych odrgbnymi przepisami.

3/ w zakresie spraw finansowych przy wspotpracy z GZEAS:

a ) opracowanie ,, Planu finansowego” Gimnazjum,

b ) realizowanie ,, Planu finansowego”, w szczegdlnosci poprzez dysponowanie
okreslonymi w nim §rodkami, stosownie do przepisoOw okreslajacych zasady
gospodarki finansowej Gimnazjum.

4/  w zakresie spraw administracyjno — gospodarczych oraz biurowych przy
wspolpracy
z GZEAS:
a ) sprawowanie nadzoru nad dzialalno$cia administr acyjno — gospodarcza
Gimnazjum,
b ) organizowanie wyposazenia Gimnazjum w S$rodki dydaktyczne 1 sprzet
szkolny,
¢ ) organizowanie i nadzorowanie kancelarii Gimnazjum,
d ) nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentéw przez nauczyc ieli
oraz
prawidlowego wykorzystywania drukow szkolnych,
e ) organizowanie przegladu technicznego obiektéw szkolnych oraz prac
konserwacyjno — remontowych,
f) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szk olnego.

5/ w zakresie spraw porzadkowych, bhp 1 podobnych:

a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa 1 higieny pracy,

b) egzekwowanie przestrzegania przez ucznidOw i1 pracownikow ustalonego
w Gimnazjum porzadk u oraz dbatosci o czystos¢ 1 estetyke Gimnazjum,

¢) wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej
1 powszechnej samoobrony.

d) Okreslenie w porozumieniu z Rada Rodzicow wzoru jednolitego stroju noszonego
przez uczniéw na terenie szkoty oraz okreSlenie sytuacji, w ktorych uczen nie ma
obowiazku noszenia jednolitego stroju ze wzgledu na szczegdlna organizacje zajec
W tym czasie.

6. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Gimn azjum
nauczycieli

1 pracownikéw nie bedacych nauczycielami.

7. W zakresie, o ktorym mowa w ust.6 dyrektor w szczegdlnosci:

1/ decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu.

2/ decyduje o przyznawaniu nagréd dyrektora oraz wymierzaniu kar
porzadkowych.

3/ decyduje, po =zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej o wystapieniu
z wnioskiem(ami), w sprawach odzna czef, nagrod 1 innych wyr6znien.
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4/ okresla zakres odpowiedzialnosci materialnej nauczycieli 1 inny ch
pracownikow
Gimnazjum, zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu
niezbgdnych warunkow,
5/ wspoldziala z zakladowymi organizacjami zwiazkowymi, w zakresie
ustalonym
odrgbnymi przepisami, a w szczegolnosci:
a ) zasigga opinii w sprawach organizacji pracy Gimnazjum,
b ) ustala w porozumieniu ze zwiazkami zawodowymi:
- zasady 1 kryteria oceny wynikow pracy nauczyciela dla okreslenia
procentowego podwyzszenia stawki wynagrodzenia zasadniczego,
- Regulaminy: pracy, premiowania 1 nagradzania pracownikow Gimnazjum,
,» Regulaminu zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych”,
¢ ) ustala ,,Plan urlopéw” pracownikéw Gimnazjum nie be¢dacych nauczycielami,
6/ administruje zaklado wym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z
ustalonym
regulaminem i na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami prawa.

8. Dyrektor jest przedstawicielem Gimnazjum na zewnatrz.
9. Dyrektor jest Przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.

9. Zadania zwiazane z pehieniem funkcji , o ktérej mowa w ust. 9 oraz tryb ich
realizacji  okres$laja postanowienia ,, Regulaminu dziatalnosci Rady
Pedagogiczne;j”.

10. W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspolpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada
Rodzicéw i organami  Samorzadu Uczniowskiego.

11. Dyrektor — poza przypadkami szczegdlnymi — wspodldziata w podejmowaniu
czynnosci prawnych z podmiotami, o ktorych mowa w ust. 11, w szczegdnosci:

1/ przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym,
og6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalno$ci Gimnazjum,
2/ sklada Radzie Pedagogicznej dwa razy w roku sprawozdanie z realizacji ,,
Planu
Pracy Gimnazjum,”.
3/ udziela Radzie Rodzicow informacji o dzialalno$ci dydaktyczno —
wychowawczej
Gimnazjum.”

§8

1. W Gimnazjum dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest organem kolegialnym.

2. Przewodniczacym Rady jest Dyrektor Gimnazjum.

3. W skiad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
Gimnazjum.
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4. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga — z glosem doradczym — bra¢ takze udziat
inne osoby zaproszone przez jej Przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogiczne;.

§9

1. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

1/ zatwierdzanie planu pracy Gimnazjum,

2/ podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow,

3/ podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentow pedagogicznych
w Gimnazjum,

4/ podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow,

5/ zatwierdzenie programu wychowawczego i programu profilaktycznego

6/ uchwalenie zmian Statutu Gimnazjum,

7/ uchwalenie wewnatrzszkolnego systemu oceniania po zaopiniowaniu przez

rodzicow
1 uczniow.

8/ Ustalanie w drodze uchwaly, po zasiggnigciu opinii rady rodzicéw, szkolnego
zestawu programdw nauczania biorac pod uwage mozliwosci uczniow oraz
szkolnego zestawu podrecznikow biorac pod uwage przystosowanie dydaktyczne 1
jezykowe podrecznika do mozliwosci ucznidw a takze wysoka jakos¢ wykonania
umozliwiajaca korzystanie z niego przez kilka lat

a) ustalony przez rade pedagogiczna szkolny zestaw podrecznikéw sklada si¢ z nie
wigcej niz trzech podrgeznikéw dla danych zaj¢¢ edukacyjnych

b) szkolny zestaw programdéw nauczania i szkolny zestaw podrecznikdw obowiazuje
przez trzy lata szkolne. W uzasadnionych przypadkach rada pedagogiczna, na
wniosek nauczyciela lub rady rodzicéw, moze dokona¢ zmian w szkolnym
zestawie programow nauczania lub szk olnym zestawie podr¢cznikow z
zastrzezeniem, ze zmiana taka nie moze by¢ wprowadzona w trakcie rozpoczgtego
roku szkolnego.

9/ Rada Pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawach skreslenia z listy uczniow

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnoSci:

1/ organizacje pracy Gimnazjum, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych,

2/ projekt planu finansowego Gimnazjum,

3/ wnioski Dyrektora Gimnazjum o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd
1 innych wyroznien,

4/ propozycje Dyrektora Gimnazjum w sprawie przyznania nauczycielom w
ramach wynagrodzenia zasadniczego stalych prac, oraz dodatkowych zajgé
dydaktyczno— wychowawczych i opiekunczych,

5/ wnioski o przeniesienie ucznidow do innych szkot,

6/ szkolny zestaw programéw nauczania.
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7/ powierzenie stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ
prowadzacy
Gimnazjum,
8/ przedhuzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi,
9/ propozycje Dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych
1 opiekunczych,
10/ podjgcie w Gimnazjum dziatalno$ci przez stowarzyszenia 1 organizacje,
stosownie
do art. 56. Ustawy.

3. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian Statutu Gimnazjum i przedstawia
go do zaopiniowania organowi prowadzacemu, Radzie Rodzicow a w czesci
dotyczacej uczniow Samorzadowi Uczniowskiemu.

4. Rada Pedagogiczna moze wystgpowac¢ z wnioskiem do organu pr owadzacego
Gimnazjum o odwotanie osoby z funkcji Dyrektora Gimnazjum.

5. Rada Pedagogiczna moze wystegpowac¢ z wnioskiem do Dyrektora Gimnazjum
o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w Gimnazjum.

6. Rada Pedagogiczna wykonuje takze zadania Rady Gimnazjum — do czasu jej
utworzenia w Gimnazjum, sformutowane w przepisach prawa szkolnego.

7. W ramach realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 6 Rada Pedagogiczna
w szczegllnosci:

1/ uchwala i nowelizuje Statut,
2/ wystgpuje z odwotaniem od decyzji Kuratora O§wiaty w sprawie uchylenia
Statutu
albo niektorych jego postanowien ( art. 60 ust. 3 ustawy ).

8. W przypadkach nizej wymienionych Rada Pedagogiczna, wykonujac zadania
nie
utworzonej rady szkoty, zobowiazana jest do zasiggania opinii przedstawicieli
rodzicoOw 1ucznidw:

1/ przed uchwaleniem lub znowelizowaniem Statutu,
2/ przed podjeciem decyzji zwigzanej z obsad a stanowiska dyrektora i innych
stanowisk kierowniczych w Gimnazjum.

§10

1. 1. W szkole dziala Rada Rodzicow, stanowiaca reprezentacje ogdtu rodzicOw uczniow
szkoty. W sktad Rad Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych
wybranych w tajnychwyborach przez zebranie rodzicéw uczniow danego oddziatu.
Wybory te przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym

a jednego ucznia reprezentuje w nich jeden rodzic.
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2. Regulamin Rady Rodzicow okresla szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad
oddziatowych oraz przedstawicieli rad oddzialowych do rady rodzicow szkoty

3. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1/ wystepowanie do Rady Pedagogicznej 1 dyrektora Gimnazjum z wnioskiem
1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty,
2/ wystgpowanie do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad
Gimnazjum
z wnioskiem o zbadanie 1 dokonanie oceny dzial alno$ci Gimnazjum, jej
dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w Gimnazjum,
3/ opiniowanie programu wychowawczego Gimnazjum,
a) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna programu
wychowawczego
gimnazjum oraz szkolnego programu profilaktyki
b) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
lub
wychowania gimnazjum
¢) opiniowanie projektu planu finansowanego sktadanego przez dyrektora
gimnazjum.
d) opiniowanie szkolnego zestawu programow nauczania i szkolnego zestawu
podrecznikow obowiazujace go przez trzy lata szkolne.
4/ Wylanianie dwoch przedstawicieli na zebraniu Rady Rodzicow w glosowaniu
jawnym
do sktadu komisji konkursowej na stanowisko dyrektora gimnazjum,
5/ opiniowanie WSO.

4. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Gimnazjum Rada Rodzicéw moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet.
Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw okresla Regulamin, o ktorym
mowa
w § 10, ust 2.

§10a

1. Dyrektor zapewnia Radzie Rodzicow organizacyjne warunki dziatania oraz stale
wspolpracuje z Rada RodzicoOw — osobiscie lub przez wyznaczonego
nauczyciela.

2. Zgromadzenie og 6tu rodzicéw zwoluje:
1/ w sprawie ustalenia zasad tworzenia Rady Rodzicow — dyrektor,
2/ w innych sprawach, w szczego6lnosci celem nowelizacji zasad tworzenia Rady
Rodzicéw — wlasciwy organ Rady Rodzicow.
3. Zwolanie Zgromadzeni a ogdhu rodzicow polega na zawiadomieniu rodzicOw o
celu,
miejscu oraz pierwszym i ewentualnym drugim terminie Zgromadzenia, w
sposob
zwyczajowo przyjety w Gimnazjum.
W razie gdy Zgromadzenie zwotuje organ Rady Rodzicow, odreb nie zawiadamia
o tym dyrektora Gimnazjum.

15



4. Drugi termin Zgromadzenia ogotu rodzicow moze zosta¢ wyznaczony w tym
samym
dniu na wypadek braku quorum w pierwszym terminie.

§11
1. W Gimnazjum moze dziala¢ Rada Szkoty.

2. W skiad Rady Szkoly wchodza w rownych czgSciach przedstawiciele:
1/ Rady Pedagogiczne;,
2/ rodzicow wybranych przez ogot rodzicow,
3/ uczniowie Gimnazjum wybrani przez og6ét ucznidow Gimnazjum.

3. Rada Szkoly liczy co najmniej 6 osob.

4. W posiedzeniach Rady moze uczestniczy¢ z glosem doradczym d yrektor
Gimnazjum lub jego zastepca.

5. Kadencja Rady Szkoty trwa 3 lata.

6. Rada Szkoly uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem Gimnazjum.

§12
W Gimnazjum dziata Samorzad Uczniowski zwany dalej ,,Sa morzadem”.
Samorzad tworza wszyscy uczniowie Gimnazjum.

Samorzad przedstawia Radzie Pedagogicznej 1 dyrektorowi Gimnazjum wnioski 1
opinie
w sprawach Gimnazjum, a w szczeg6lnosci w sprawach:

1/ prawa do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tre$ cia, celem 1
stawianymi wymaganiami,

2/ prawa do jawnej 1 umotywowanej oceny postgpoOw w nauce i zachowaniu,

3/ organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wtasciwych proporcji
mig¢dzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cia rozwijania i zaspakajania w tasnych
zainteresowan,

4/ organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjny mi
— za zgoda dyrektora Gimnazjum,

5/ prawo do wydawania opinii o pracy nauczyciela w zwiazk u z dokonywana
ocena jego pracy,

6/ przeniesienie ucznia do innej szkoty,

7/ opiniowanie WSO

8/ wyboru nauczyciela petniacego rolg opiekuna Samorzadu.

Zasady wybierania 1 dziatania organéw Samorzadu okresla Regulamin uchwalony
przez ogdt ucznidow w  glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organami
Samorzadu Uczniowskiego sa:

1/ Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego, ktory reprezentuje organy
Samorzadu Uczniowskiego, w szczegdlnosci wobec organéw Gimnazjum,
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2/ Zastgpca Przewodniczacego Samorzadu Uc zniowskiego,
3/ Skarbnik Samorzadu Uczniowskiego

4/ Sekretarz Samorzadu Uczniowskiego

5/ Sekcje Samorzadu Uczniowskiego.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Gimnazjum.

Dyrektor Gimnazjum zapewnia organizacyjne warunki uchwalenia pierws zego
Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego oraz przygotowuje jego projekt,
skonsultowany z uczniami poszczegdlnych oddziatow.

Warunki organizacyjne uchwalenia Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego oraz
wprowadzania w nim zmian zapewnia, w porozumieniu z Dyrekt orem, opiekun
Samorzadu.

8. Zgromadzenie ogdhu uczniow zwohuje:

1/ w sprawie uchwalenia pierwszego Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego —
dyrektor,
2/ w innych sprawach, w szczeg6lnosci celem nowelizacji Regulaminu —
wlasciwy
organ Samorzadu Uczniowskiego.

9. Zwolanie Zgromadzenia ogotu ucznidw polega na zawiadomieniu uczniow o celu,
miejscu oraz pierwszym 1 ewentualnie drugim terminie Zgromadzenia, w sposob
zwyczajowo przyjety w Gimnazjum. W razie gdy Zgromadzenie zwoluje organ
Samorzadu Uczniowskiego, odrebnie zawiadamia o tym opiekuna Samorzadu
Uczniowskiego.

10. Drugi termin Zgromadzenia ogdhu uczniow moze zosta¢ wyznaczony w tym
samym
dniu na wypadek braku qu orum w pierwszym terminie.

11. Dyrektor zapewnia Organom Samorzadu Uczniowskiego organizacyjne, w tym
lokalowe warunki dziatania oraz stale wspotpracuje z tymi organami poprzez
opiekuna Samorzadu.

§13

. W Gimnazjum dopuszcza si¢ mozliwos¢ utworzenia 1 stanowiska Wicedyrektora.
Warunkiem wyrazenia przez organ prowadzacy zgody na utworzenie stanowiska,
o ktérym mowa wyzej, jest odpowiednia liczba oddziatow w Gimnazjum -
minimum 12.

. Stanowisko Wicedyrektora powierza i odwotuje z niego dyrektor Gimnazjum p o
zasiggnieciu opinii Zarzadu Gminy oraz Rady Pedagogiczne;.

. Do kompetencji Wicedyrektora nalezy:

1/ przyjecie na siebie zadan dyrektora Gimnazjum w czasie jego nieobecnosci,
z wylaczeniem spraw kadrowych 1 finansowych,

2/ Opracowanie projektu tygodniowego rozkladu zaje¢, kalendarza szkolnego i biezace
prowadzenie ksiegi zastepstw.,
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3/ koordynowanie 1 monitorowanie obszaru dziatalnosci pedagogicznej nauczycieli
oraz biblioteki szkolnej, wynikajacy ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego,

4/ kontrolowanie dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej przez
pracownikow,

o ktérych mowa w pkt3,

5/ utrzymanie kontaktow z rodzicami (prawnymi opiekunami ) ucznidw
Gimnazjum oraz rozpatrywanie ich postulatow z ramienia dyrekcji Gimnazjum.
Szczegdtowy zakres kompetencji wicedyrektora okresla dyrektor Gimnazjum,
powierzajacy to stanowisko.

§ 14

1. Wszystkie organy Gimnazjum dziatajac w ramach przystugujacych im
kompetencji wspdlpracuja ze soba na zasadach wzajemnego poszanowania
odrebnosci zajmowanych stanowisk, dazac do osiagnigcia celéw i zadan
Gimnazjum.

2. Sprawy sporne migdzy organami Gimnazjum , rozstrzyga w terminie 14 dni
dyrektor Gimnazjum.

3. Jezeli stronami konfliktu sa dyrektor Gimnazjum 1 Rada Pedagogiczna spor
rozstrzyga organ prowadzacy Gimnazjum.

§15

Rodzice 1 nauczyciele wspotpracuja ze soba w sprawach wychowania 1
ksztatcenia dzieci. Rodzice w ramach tego wspotdziatania maja prawo do:

1/ zapoznania si¢ z Programem Wychowawczym i planem pracy Gimnazjum na
dany rok,

2/ znajomo$ci wewnatrzszkolnego systemu oceniania,

3/ uzyskiwania rzetelnej, pelnej informacji na temat swojego dziecka,

ROZDZIAL 1V
ORGANIZACJA GIMNAZJUM

§16
Okresem przeznaczonym na realizacje¢ programu nauczania jest etap edukacyjny.

Terminy rozpoczynania i konczeni a zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy o organizacji roku
szkolnego.

. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy. Pierwszy okres trwa od rozpoczgcia roku

szkolnego do 31 stycznia, a drugi —od 01 lutego do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ szkolnych.

. Podstawg organizacji pracy Gimnazjum w danym roku szkolnym stanowia:
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1/,, Plan pracy Gimnazjum”,

2/,, Arkusz organizacyjny Gimnazjum,

3/,, Tygodniowy rozktad zajec”,

4/ ,, Plany pracy wychowawcéw klasowych”,
5/,, Regulamin pracy”,

5. Dzialalnos$¢ edukacyjna Gimnazjum zostaje okreslona przez:

1/ ,,Szkolny zestaw programdéw nauczania”, ktory uwzgledniajac wymiar
wychowawczy obejmuje calo§¢ dzialan Gimnazjum z punktu widzenia
dydaktycznego,

2/ ,,Program wychowawczy Gimnazjum”, ktory opisuje w sposdb caloSciowy
wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym 1 jest realizowany

przez
wszystkich nauczycieli.

6. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 5 powinny tworzy¢ spOjna calos¢ 1
obejmowac
okres etapu edukacyjnego. Projekt ,,Programu wychowawczego” przygotowuje
dyrektor Gimnazjum, a zatwierdza Rada Pedagogiczna, po uwzglednieniu opinii
Rady
Rodzicéw 1 Samorzadu Uczniowskiego.

§17

1. ,,Plan pracy Gimnazjum” okresla w szczegoélnosci podstawowe zatozenia pracy
dydaktyczno — wychowawczej. Projekt w/w planu przygotowuje Dyrektor, a
zatwierdza Rada Pedagogiczna.

2. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla ,, Arkusz organizacyjny Gimnazjum” opracowany przez Dyrektora,
z uwzglednieniem szko Inego planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w

sprawie
ramowego planu nauczania — najp6zniej do dnia 30 kwietnia kazdego
roku, ,, Arkusz organizacyjny” zatwierdza organ prowadzacy Gimnazjum
najpdzniej
do 30 maja danego roku, po zaopiniowaniu przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

3. W ,, Arkuszu organizacyjnym Gimnazjum” zamieszcza si¢ w szczegolnosci liczbg
pracownikow Gimnazjum, lacznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogolna
liczbe
godzin zaje¢ edukacyjnych 1 przedmiotow nadobowiazkowych w tym kot
zainteresowan 1 innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze S$rodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy Gimnazjum

4. Organizacj¢ stalych, obowiazkowych i1 nadobowiazkowych zaje¢ d ydaktycznych
1 wychowawczych okre§la ,, Tygodniowy rozklad zajec”, ustalony przez
Dyrektora na
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podstawie zatwierdzonego ,, Arkusza organizacji Gimnazjum”, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

5. W Gimnazjum funk cjonuje Wewnatrzszkolny System Oceniania zatwierdzony
uchwala Rady Pedagogicznej, po zaopiniowaniu przez Samorzad Uczniowski 1
Radg¢ Rodzicow stanowiacy integralna czgs¢ niniejszego Statutu.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje m. in.:

1/ formutowanie prz ez nauczycieli wymagan edukacyjnych zgodnie z
opracowanymi przez nich standardami, oraz informowanie o nich uczniéw 1
rodzicow (prawnych opiekunow),

2/ biezace ocenianie S$rodroczne 1 klasyfikowanie w/g skali i w formach
przyjetych

w Gimnazjum,

3/ przeprowadzenie egzamindw klasyfikacyjnych i poprawkowych,

4/ ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego (okresu) i warunki
ich podawania.

§18

1. Podstawowa forma pracy Gimnazjum sa zajecia dydaktyczno —wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny
tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zaj ¢¢.
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§19

1. Podstawowa jednostka organizacyjna jest oddziat ztozony z ucznidow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich
przedmiotow

obowiazkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim
ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla
danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

Oddziaty licza do 30 ucznidow realizujacych ten sam program nauczania.

2. Gimnazjum moze tworzy¢ oddziaty sportowe, wy rOwnawcze oraz integracyjne dla

ucznidéw z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim na zasadach okreslonych
odrgbnymi przepisami

3. Na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i1 bezpieczenstwa,
oddziat dzieli si¢ na grupy zgodnie z odrgbnymi przepisami.

W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 24 ucznidow lub
mniej niz 30 ucznid6w podzialu na grupy na zajeciach, o ktorych mowa w ust. 2
mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego Gimnazjum.

4. W zaleznosci od potrzeb 1 sytuacji finansowej, Gimnazjum moze prowadzic:
1/ zajecia dydaktyczno — wyrownawcze,
2/ gimnastyke korekcyjno — kompensacyjna.
Zasady prowadzenia zaj¢¢ o ktorych mowa w ust. 4 okreslaja odrgbne przepisy.

§20
1. Gimnazjum posiada biblioteke, ktdra jest pracow nia stuzaca do realizacji:

1/ potrzeb 1 zainteresowan uczniow,

2/ zadan dydaktyczno — wychowawczych,

3/ doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela,

4/ popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrdd uczniow,

5/ upowszechniania wiedzy o regionie,

6/ okazywanie pomocy uczniom majacym trudno$ci w nauce,

7/ pomaganie nauczycielom w doskonaleniu zawodowym, gromadzac w tym celu
odpowiednia literaturg pedagogiczna.

2. Obowiazkiem nauczyciela bibliotekarza jest:

1/ dobor, zabezpieczenie 1 nalezyte utrzymanie ksiggozbioru ,

2/ udostepnianie ksiggozbioru uczniom i nauczycielom,

3/ opracowanie techniczne ksiazek bedacych w zbiorach biblioteki,

4/ biezace prowadzenie warsztatu informacyjno — bibliograficznego biblioteki,

5/ popularyzowanie czytelnictwa na terenie Gimnazjum,

6/ opracowanie rocznych planéw pracy biblioteki,

7/ przygotowanie analiz stanu czytelnictwa,

8/ wystgpowanie z wnioskami i opiniami do Dyrektora Gimnazjum, Rady
Pedagogicznej dotyczacymi wszystkich problemoéw pracy biblioteki,

10/ wykonywanie innych zadan zle conych przez Dyrektora Gimnazjum.
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3.

—_

Nauczyciel bibliotekarz ponosi odpowiedzialno§¢ materialng za powierzony mu

ksiggozbior.

1/ Szczegdlowe zasady pracy biblioteki okresla regulamin Biblioteki,
§21

Gimnazjum korzysta ze S$wietlicy, ktéra jest pozalekcyjna forma dziatalnosci
opiekunczo — wychowawcze;.

Zadaniem S$wietlicy szkolnej jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
wychowawczej, pomocy w nauce oraz odpowiednich warunkéw do nauki wiasnej
1 rekreacji.

Do s$wietlicy szkolnej przyjmowani sa w pierwszej kolejnosci uczniowie
dojezdzajacy

1 dowozeni.

Warunki przyjmowania dzieci do $wietlicy oraz ich prawa i obowiazki okresla
regulamin wewngtrzny swietlicy.

Liczbg etatéw pracownikow $wietlicy ustala 1 zatwierdza w planie organizacyj nym
Gimnazjum w Radomys$lu Wielkim organ prowadzacy.

§ 22

. Dla realizacji celow statutowych Gimnazjum posiada:

1/ pomieszczenia do nauki z niezb¢dnym wyposazeniem,
2/ pomieszczenia dla swietlicy szkolnej 1 biblioteki ,

3/ pomieszczenia administracyjno — gospodarcze,

4/ salg¢ gimnastyczna wraz z zapleczem

5/ pracownie komputerowa.

§ 23

Gimnazjum korzysta z kuchni szkolnej 1 stotowki
Zadaniem stotowki szkolnej jest zapewnienie uczniom cieptego positku
jednodaniowego

. Liczbg pracownikow kuchni szkolnej ustala 1 zatwierdz a w planie organizacyjnym

Gimnazjum Organ Prowadzacy
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ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY GIMNAZJUM

§ 24

1. W Gimnazjum zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych
1 pracownikow obstugi.

2. Zasady zatrudniania, o ktorych mowa w u st. 1 okreslaja odrgbne przepisy.

3. Pracownicy administracyjni i pracownicy obstugi wykonuja prace zgodnie
z przydziatem czynnosci zleconym przez d yrektora Gimnazjum.

4. Bezposredni nadzor nad pracownikami ad ministracji 1 obshugi sprawuje
dyrektor Gimnazjum.

5. Nauczyciel w swoich dziataniach edukacyjnych, wychowawczych i
opiekunczych ma obowiazek kierowania si¢ dobrem ucznidow, troska o ich
zdrowie, a takze o szanowanie godno$ci osobistej ucznia.

6. Obowiazkiem kazdego nauczyciela jest przestrzeganie przep isOw o§wiatowych,
a w szczegolnosct:

1/ bezstronne 1 obiektywne ocenianie w/g ,, Wewnatrzszkolnego Systemu
Oceniania”
przyjetego przez Gimnazjum, oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
uczniow,

2/ zapoznanie uczniow 1 ich rodzicoOw ( prawnych opiekundéw ) z wymaganiami

edukacyjnymi na poszczegdlne stopnie szkolne, wynikajacymi z
realizowanego

przez siebie programu nauczania, dopuszczonego do uzytku szkolnego oraz

sposobami sprawd zania postgpow 1 osiagnie¢ uczniow,

3/ kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa i

higieny
pracy,

4/ przestrzeganie zapisOw statutowych,

5/ zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie,

6/ kontrolowanie obecno$ci uczniow,

7/ pemienie dyzurow zgodnie z opracowanym harmonogramem,

8/ przygotowywanie si¢ do zaj¢¢ dydaktycznych i wychowawczych,

9/ dbanie o poprawno$¢ jezykowa uczniow,

10/ stosowanie zasad oceniania zgodnych z przyjetymi przez Gimnazjum

kryteriami,

11/ podnoszenie i aktualizowanie wiedzy 1 umiejgtnosci pedagogicznych,

12/ aktywne uczestniczenie w posiedzeniach Rady Pedagogiczne;.

13/ realizowanie postanowien zawartych w dokumenta ch szkolnych — WSO,
Szkolny Program Wychowawczy, Szkolny Program Profilaktyczny —
stanowiacych zatacznik do statutu (zatacznik 1, 2, 3)

14/ w salach gimnastycznych i na boiskach sportowych uzywania tylko sprawnego

sprze¢tu
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1.

15/ przygotowywanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych

16/ stuzy¢ pomoca nauczycielom rozpoczynajacym pracg pedagogiczna

17/ wzbogacaé warsztat pracy i dba¢ o powierzone pomoce i sprzet

18/ stosowa¢ nowatorskie metody pracy i programy nauczania

19/ na podstawie opinii publicznej po radni psychologiczno pedagogiczne;,
publicznej poradni specjalistycznej lub niepublicznej poradni specjalistyczne;,
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia 1
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom.

§ 25

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece uczniow.
Odpowiedzialny jest za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznidbw podczas
prowadzonych zaje¢ lekcyjnych, w czasie organizowanych przez Gimnazjum
imprez artystycznych, sportowych, rozrywkowych, wycieczek.
Czuwa nad prawidlowym przebiegiem procesu dydaktycznego, dba o ksztalcenie
zainteresowan 1 zdolnosci uczniow, oraz ich rozwdj psychofizyczny poprzez:

1/ realizacj¢ obowiazujacych programow nauczania,

2/ stosowanie wlasciwych metod nauczania,

3/ systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec,

4/ pelne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajec,

5/ wlasciwe prowadzenie pozostajacej w jego gestii dokumentacji przebiegu

nauczania.

4.

Dba o powierzone mu $rodki dydaktyczno — wychowawcze, sprzet szkolny, oraz
ponosi za nie odpowiedzialno$¢ materialna.

Doskonali wiasne umiejetnosci dydaktyczno — wychowawcze, podnoszac poziom
wiedzy merytorycznej 1 metodyczne;.

1/Nauczyciel wybiera program nauczania oraz podrgcznik sposrod programow
1 podrecznikow dopuszczonych do uzytku szkolnego. Ma on rowniez prawo do
opracowania wlasnego programu nauczania.
2/ Wybrany program nauczania, o ktérym mowa w ustepie 6 pkt 1 oraz podrgcznik,
nauczyciel przedstawia radzie pedagogiczne;j.

26
Wszyscy nauczyciele uczestnicza w pracach Rady Pedagogiczne;j

Nauczyciele zobowiazani sa do zachowania tajemnicy posiedzen Rady
Pedagogicznej, na zasadach okreslonych w art. 43 ust. 3 Ustawy.

Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy takze permanentne
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doskonaleni e umiejgtnosci dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej,
w szczegolnosci poprzez:
1/ prace wilasna,
2/ udziat w pracach zespotow przedmiotowych i zadaniowo-problemowych.
3/ korzystanie ze szkolnych 1 pozaszkolnych form wspierania dziatalnosci
pedagogicznej, takich jak: kursy, warsztaty 1 konferencje metodyczne 1
szkoleniowe.

4. Zasady i tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy
nauczycieli okreslaja odrgbne przepisy.

5. Nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale tworza zespot.

6. Zespot pracuje wedhug planu sporzadzonego na dany rok szkolny, zgodnie
z ustaleniami "Planu pracy Gimnazjum".

7. Zadania zespotu obejmuja:

1/ ustalenie zestawu programéw nauczania d la danego oddziatu,

2/ modytfikowanie tego zestawu w miarg potrzeb,

3/ zorganizowanie wspodlpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji
zestawu programoOw nauczania, korelowania i integrowania tresci nauczania
przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru
programdw nauczania,

4/ wspolne opiniowanie przygotowywanych w Gimnazjum autorskich,

innowacyjnych
1 eksperymentalnych programéw nauczania.

5/ organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli.

6/ wspodldziatanie w organizowaniu pracowni szkolnych, a takze w

uzupetnianiu ich
wyposazenia.

8. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo -
zadaniowe.

Praca takich zespotdéw kieruje Prze wodniczacy powotany przez dyrektora na
whniosek
zespotu.
§27

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:

1/ tworzenie warunkoéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowania do zycia w rodzinie 1 spoleczenstwie,

2/ inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw,

3/ podejmowanie dziatan umozliwiajac ych rozwiazywanie konfliktow w zespole
ucznidw, oraz pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

2. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:

25



1/ diagnozuje warunki zycia 1 otacza indywidualna opieka kazdego wychowanka,
2/ wspolnie z uczniami 1 ich rodzicami:
a) planuje 1 organizuje rézne formy zycia zespolowego, rozwijajace jednostki
1 integrujace zespot uczniowski,
b) ustala tresci 1 formy =zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy
z uwzglednieniem tematyki z zakresu preorientacji zawodowe;,
3/ zapoznaje rodzicéw 1 ucznidOw z obowigzujacymi w Gimnazjum zasadami
oceniania
zachowania.
4/ wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi
1 koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec ogdétu ucznidw, a takze
wobec
tych ucznidow, ktorym z racji szczegdlnych uzdolnien albo z powodu
napotykanych
trudnos$ci 1 niepowodzen szkolnych, potrzebne jest zapewnienie indywidualne;j
opieki,
5/ utrzymuje kontakt z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow, w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo -wychowawczych ich dzieci,
b) okreslenia i realizowania "Programu Wychowawczego Gimnazjum",
c) wiaczania ich w sprawy zycia klasy 1 Gimnazjum,
d) informowania ich o postgpach w nauce 1 zachowaniu ucznidéw swojego
oddziatu
oraz przeciwdziataniu niepowodzeniom szkolnym.
6/ wspolpracuje z pedagogiem szkolnym 1 pedagogiem poradni pedagogiczno -
psychologicznej 1 innymi specjalistami §wiadczacymi kwalifikowana pomoc
W rozpoznawaniu potrzeb 1 trudno$ci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan
1 szczegolnych uzdolnien uczniow ,
7/ udziela porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztalcenia sig,
8/ ksztattuje wilasciwe stosunki pomigdzy uczniami, opierajac je na tolerancji
1 poszanowaniu godnos$ci osoby ludzkiej,
9/ prowadzi okreSlona przepisami dokumentacj¢ pracy dyd aktyczno-
wychowawcza
(dzienniki, arkusze ocen, §wiadectwa szkolne).
10. Nauczyciel wychowawca w miar¢ mozliwosci opiekuje si¢ danym oddzialem
w ciagu catego etapu edukacyjnego.
3. Organizacje 1 formy udzielania na terenie Gimnazjum pomocy, o ktér ej mowa
w ust. 2 pkt.6 okreslaja przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy
psychologicznej 1 pedagogiczne;.
4. Realizujac wyzej wymienione zadania wychowawca w szczego6lnosci spotyka si¢
z rodzicami uczniow na wywiadéwkach lub podczas "konsultac ji
indywidualnych. Informacje o wywiadéwce przekazuje si¢ zainteresowanym
W sposob zwyczajowo przyjety w Gimnazjum, co najmniej na 3 dni przed
planowanym terminem jej odbycia. W wywiadowkach moga tez uczestniczy¢
nauczyciele nie bedacy wychowawcami.

§ 28
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1. W Gimnazjum mozna tworzy¢ stanowisko Pedagoga Gimnazjum, ktorego

zadaniem jest:

1/ profilaktyka wychowawcza,

2/ praca korekcyjno — wyrownawcza,
3/ organizowanie pomocy materialnej,

4/ indywidualna opieka pedagogiczno — psychologiczna.
2. Pedagog przeprowadza okresowa analiz¢ sytuacji wychowawczej Gimnazjum

1 przedstawia ja Radzie Pedagogiczne;.
3. Pedagog w realizacji swoich zadan wspolpracuje ze wszystkimi organami

Gimnazjum.

§28a

1. W Gimnazjum tworzy si¢ nast¢pujace stanowiska pracownikéw nie bedacych
nauczycielami: sekretarza szkoty, konserwatora, sprzataczek, intendentki, kucharki,
pomocy kuchennej, dozorcy . Szczegdtowy zakres czynnosci dla zatrudnionych
pracownikow nie bgdacych nauczycielami sporzadza Dyrektor, uwzgledniajac Kodeks

Pracy oraz ,, Regulamin pracy Gimnazjum”.
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ROZDZIAL VI
UCZNIOWIE GIMNAZJUM

§29

Do Gimnazjum uczg¢szczaja uczniowie w wieku od 14 do 16 roku zycia, ale nie
dhuzej niz do 18 roku zycia. Do Gimnazjum przyjmowany jest uczen, ktory
ukonczyt Szkote Podstawowa (klasg szosta).

Do klasy pierwszej Gimnazjum przyjmuje sig:

1/ z urzedu — absolwentéw szkot podstawowych zamieszkatych w obwodzie
Gimnazjum,

2/ na wniosek rodzicow ( prawnych opiekunow ) — absolwentow szkoét
podstawowych zamieszkalych poza obwodem Gimnazjum w przypadku gdy
Gimnazjum dysponuje wolnymi miejscami,

3/ w przypadku gdy liczba kandydatow zamieszkalych poza Gimnazjum jest
wigksza niz liczba wolnych miejsc, kandydatow przyjmuje si¢ na podstawie
kryteriow.

Kryteria przyjegcia.

O przyjeciu uczniow spoza obwodu do klasy pierwszej Gimnazjum decydowac
bedzie

lo$¢ punktow zdobytych wedtug nastgpujacych zasad:

1/ wyniki sprawdzianu ( 0 —40 ),

2/ oceny na $§wiadectwie szkoty podstawowej z nastepujacych przedmiotow: jezyk

polski, jezyk obcy, matematyka 1 informatyka punktowane wedlug nastepujacych

zasad:

Ocena Punkty
celujaca 15
bardzo dobra 13
dobra 10
dostateczna 6
dopuszczajaca 2

3/ oceny z zachowania:

Ocena Punkty
wzorowa 15
dobra 12
poprawna 4
nieodpowiednia 0

4/ osiagnigcia pozaszkolne zapisane na §wiadectwie ( 0 — 5 punktow: 5 punktow
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za udzial w konkursach na szczeblu wyzszym niz szkolny),
5/ do Gimnazjum przyjmowani sa kandydaci od najwyzszej liczby punktow
do wyczerpania wolnych miejsc.

Laureaci konkurséw o zasiggu wojewddzkim i1 ponadwojewodzkim,
ktorych program obejmuje w catosci lub poszerza tresci podstawy programowej co
najmniej jednego przedmiotu ( bloku przedmiotowego) przyjmowani sa do
Gimnazjum niezaleznie od wyzej wymienion ych kryteriow.

§ 30

PRAWA 1 OBOWIAZKI UCZNIA
1. Uczen ma w szczego6lnosci prawo do:

1/ wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z za sadami higieny
pracy umystowej,

2/ opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej b adz
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci,

3/ korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi
przepisami,

4/  zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym,

5/ swobody wyrazania mys$li 1 przekonan, w szczegdlnos ci dotyczacych zycia
Gimnazjum, a takze $wiatopogladowych 1 religijnych -jesli nie narusza tym dobra
innych osob,

6/ rozwijania zaintere sowan, zdolnosci 1 talentow ,

7/ sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz znajomosc i sposobow kontroli
postgpéw 1 osiagnie¢ szkolnych, informacji o wymagania ch edukacyjnych,
wynikajacych z,, Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania",

8/ pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

9/ korzystania z poradnictwa psychologiczno -pedagogicznego,

10/ korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zaj¢¢ szkolnych i pozalekcyjnych, oraz stotowki

11/ wptywania na zycie szkoly przez dziatalnos¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dzialajacych w Gimnazjum.

1. Zasady informowania o sprawdzianach i oglaszania ich wynikow, postepowanie

w sprawach poprawiania biezacych ocen oraz warunki uwzgledniania zgloszen
nie przygotowania do zaj¢¢, okresla ,, Wewnatrzszkolny System Oceniania”.

2. Zasady klasyfikowania koncoworocznego i promowania oraz przeprowadzania
egzaminow poprawkowych okres$la ,, Wewngqtrzszkolny System Oceniania”.

3. Uczen ma prawo do:
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1/ wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny

pracy
umystowej;

2/ wolno$ci sumienia 1 wyznania

3/ rozwijania swoich zainteresowan poprzez udzial w lekcjach 1 zajgciach
pozalekcyjnych;

4/ nauki wedtug indywidualnych programéw nauczania, jesli spetnia odpowiednie
warunki;

5/ zwrbcenia si¢ do nauczyciela w czasie lekcji, po ich zakonczeniu lub podczas
konsultacji z prosba o wyjasnienie trudnych problemow zwiazanych z lekcja lub
zadaniem domo wym ( nie dotyczy ucznidw ktdrzy przeszkadzaja na lekcji );

6/ pomocy w nauce w postaci indywidualizacji pracy na lekcji, zajec

wyrownawczych lub
pomocy kolezenskiej;

7/ znajomo$ci Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania 1 korzystania zawartych w

nim
praw;

8/ swobody wyrazania mysli 1 przekonan, jesli nie narusza tym dobra innych;

9/ poszanowania wtlasnej i1 cudzej wlasnosci;

10/ ochrony dobr osobistych

11/ udziatu w zyciu szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzadowa oraz prace w innych

organizacjach;

12/ korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego

13/ korzystania z opieki socjalnej 1 materialnej, zgodnie z odrgbnymi przepisami

14/ wypoczynku w czasie przerw;

15/ opieki wychowawczej 1 warunkow zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong

przed

przemoca fizyczna i psychiczng oraz innymi zagrozeniami spotecznymi;

16/ korzystania z dozywiania;

17/ korzystania z pomieszczen szkoty, sprz¢tu; sSrodkéw dydaktycznych,

ksiggozbioru,

biblioteki, oraz zasobow multimedialnych,;

18/ w przypadku narus zenia swoich praw, uczen ma prawo do ztozenia skargi na

rece wychowawcy, pedagoga szkolnego lub dyrektora szkoty

4. Uczen ma obowigzek:
1/ szanowa¢ symbole narodowe, religijne 1 szkolne;
2/ punktualnie przychodzi¢ na wszystkie zajecia szkolne wynikajace z p lanu zajg¢;
3/ mimo spOznienia na zajgcia, uczen zobowigzany jest do przybycia do sali, w
ktorej

odbywaja si¢ zajgcia
4/ usprawiedliwia¢ nieobecnosci w szkole ( do 2 tyg. ) na podstawie pisemnego
o$wiadczenia rodzicoOw lub prawnych opiekundéw o przyczyn ach nieobecnosci ich
dziecka na zajeciach; dokumentem usprawiedliwiajacym nieobecno$¢ ucznia na
zajeciach jest takze zaswiadczenie lekarskie
5/ w przypadku nieobecnos$ci ucznia w szkole nadrobi¢ wynikajace z tego
zaleglosci
W nauce;

30



6/ systematycznie przygotowywac si¢ do zajec¢ lekcyjnych, odrabiaé prace
polecone przez

nauczyciela do wykonania w domu;
7/ aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych 1 zyciu szkoty;
8/ w czasie zaje¢ lekcyjnych zachowywac nalezyta uwagg, nie rozmawiac

Z innymi uczniami w czasie prowadzenia wyktadu przez nauczyciela i1 zabierac
glos,

gdy zostanie do tego upowazniony

9/ przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i

innych pracownikow szkoty;

10/ szanowac przekonania, poglady 1 godno$ ¢ osobista drugiego cztowieka,;

11/ kulturalnie 1 bezpiecznie zachowywac si¢ w czasie pobytu w szkole oraz w
drodze do 1 ze szkoly; zawiadamia¢ dyrektora, nauczyciela lub innego
pracownika szkoty o:

- kazdym wypadku jaki zdarzyl si¢ uczniowi lub pracow nikowi szkoty;

- uszkodzeniu sprzgtu lub urzadzen zagrazajacych zdrowiu lub zyciu

- zagrozeniu pozarowym lub innym

- zauwazonej kradziezy, dewastacji mienia, przejawach przemocy

- zachowaniach demoralizujacych wsrdd ucznidow ( np. zazywaniu narkotykow,
piciu alkoholu, handlu narkotykami, o zngcaniu si¢ fizycznym i psychicznym )

12/ dba¢ o zdrowie, bezpieczenstw o wilasne 1 kolegdéw ( zabrania si¢ palenia
tytoniu, picia alkoholu, uzywania narkotykow lub innych §rodkow
odurzajacych, przynoszenia do szkoty niebezpiecznych przedmiotéw )

13/ szanowa¢ mienie szkolne, innych oséb 1 wilasne;

14/ dba¢ o fad 1 estetyke w pomi eszczeniach i otoczeniu szkoty;

15/ ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za wyrzadzone szkody;

16/ podporzadkowac si¢ poleceniom i rozporzadzeniom dyrektora, wychowawcy,

oraz
postanowieniom zawartym w Regulaminie Szkolnym;

17/ zmienia¢ obuwie;

18/ wywiazywac sig¢ z obowiazkow dyzurnego klasowego;

19/ nie opuszczac terenu szkoly przed zakonczeniem zajg¢;

20/ przestrzega¢ zasad higieny osobistej 1 naturalnego wygladu;

21/ ubiera¢ sig estetycznie, bez 0zddb zagrazajacych bezpieczenstwu;

22/ godnie reprezentowac szkot ¢ 1 dbac o jej dobre imig.

23/ nosi¢ obowiazujacy strdj szkolny ustalony wedtug odrebnych przepisow.

5. WIZERUNEK UCZNIA
1/Uczen prezentuje swoja postawa kulture osobista nie budzaca zastrzezen:
- jest kulturalny
- nie uczestniczy w bojkach ani ich nie wywoluje
- nie jest wulgarny
- nie przeklina
- jest odpowiedzialny
- nie wagaruje
- szanuje swoja i cudza wlasnos¢
- odnosi si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikow szkoty
- jest prawdomowny
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- nie zagraza zdrowiu i zyciu ludzi go otaczajacych

- nie zngca si¢ psychiczni i fizycznie nad innymi

- nie stosuje uzywek

- przestrzega zasad wspolzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm etycznych w
szkole i poza nia

2/Uczen wykazuje wlasciwa postawe wobec obowiazkow szkolnych:
- bierze aktywny udziat w zyciu szkoty
- jest kolezenski i uczynny
- chetnie si¢ uczy
- jest punktualny i zdyscyplinowany
- pracuje na miar¢ swoich mozliwosci
- jest ambitny, odpowiedzialny i pracowity.

3/ Wyglad zewngtrzny ucznia:

- naturalny, bez widocznego makijazu i kolorowego lakieru,

- niewskazujacy na przynalezno$¢ do grup nieformalnych,

- ubidr oraz fryzura dostosowany jest do wieku — wymagane jest uczesanie bez
nadmiaru $rodkéw kosmetycznych;

- jego wlosy maja naturalny kolor 1 sa estetycznie uczesane

-uczen jest schludny i czysty,

- zabroniona jest nieskromna bizuteria noszona w sposob ekstrawagancki (kolczyki w
nosie, jezyku i innych nicodpowiednich widocznych czg$ciach ciala- chtopcy nie
nosza kolczykow, dopuszcza si¢ nieduze kolczyki w uszach dziewczaf),

- nosi buty na niskim obcasie (zabronione jako niebezpieczne sa: platformy, buty
z okuciami),

- nosi obowiazujacy w szkole stroj szkolny

- bezwzglednie zabronione jest noszenie w pomieszczeniach szkolnych czapek,

- nie nosi 0zddb, ktére moga stanowi¢ zagrozenie

- nie przynosi do szkoty niebezpiecznych przedmiotow ( nozy, zapalniczek )

- podczas uroczystosci szkolnych uczen wystepuje w stroju galowym
( biata koszula / bluzka, ciemna spddnica / spodnie). Taki stroj obowiazuje rowniez
podczas zajeé w Dniu Swigta Szkoty tj. 15 pazdziernika

- w pozostatych dniach roku szkolnego kazdego ucznia obowiazuje jednolity stroj
uczniowski, ktorego wzor ustala dyrektor w porozumieniu z Rada Rodzicow.

4/ Stroj szkolny
a) Uczen zobowigzany jest do ubierania mundurka w jednolitym zielonym kolorze:

- dziewczeta — tunika bez rekawow z zaokraglonym kohierzykiem, zasuwana na
zamek btyskawiczny, z paskiem , kieszonka i logo szkoty.

- chtopcy — kamizelka z kotierzykiem koszulowym, zasuwana na zamek
btyskawiczny, z dwoma kieszonkami, sznurkiem wcigganym w dot kamizelki i
logo szkoty.

b) uczniowie moga by¢ zwolnieni z noszenia mundurka w okreslone dni:

- Mikotajki

- Walentynki

- Dzien Wiosny

- Dzien Dziecka

- uroczystosci szkolne

- dyskoteki

. Zasady zachowania ucznia na terenie szkoly.

32



1/. Uczen przychodzi do szkoty najwczeséniej 15 minut przed rozpoczgciem lekcji
( nie dotyczy to uczniow dojezdzajacych).

2/ Po przyjsciu do szkoty uczniowie musza zmieni¢ obuwie.

3/ Wyglad i zachowanie ucznia musza by¢ zgodne z przyjetym wizerunkiem.

4/ Na terenie szkoty uczen nie moze nosi¢ ubrania wierzchniego, czapki lub kaptura.

5/'W czasie lekcji nie wolno korzysta¢ z telefonéw komorkowych i innych urzadzen

elektronicznych. Zabrania si¢ wykonywania zdje¢ i filmoéw podczas pobytu w szkole
bez zgody 0s6b, ktorych to dziatanie dotyczy.

6/ W czasie lekceji uczen przebywa w sali lekcyjnej, nie wychodzi bez uzasadnionej
przyczyny podczas lekcji z klasy

7/ Lekcjg konczy dzwonek na przerwe, decyzje o zakonczeniu lekcji podejmuje

nauczyciel; uczniowie opuszczaja sale lekcyjna za zgoda nauczyciela.

8/ Przerwy spedzaja uczniowie na tych kondygnacjach ,na ktoérych maja nastgpna lekcje
lub w okresie wiosenno — letnim w czasie dtugich przerw tj. po drugiej, po trzeciej i po
czwartej lekcji, na placu szkolnym za zgoda i pod opieka nauczyciela dyzurujacego

9/ Podczas przerw zabronione jest przebywanie w szatniach, w piwnicy i innych
pomieszczeniach, ktore nie shuza do odbywania zajec.

10/ Zabrania si¢ samodzielnego wychodzenia w czasie lekcji, przerw oraz zajec
swietlicowych do pobliskich sklepow, apteki, poczty ( dopuszcza sig¢ sytuacje za zgoda
nauczyciela na podstawie pisemnej prosby rodzicéw lub opiekundéw )

11/ W czasie pobytu w szkole uczen dba o swoja wlasnos¢ ( nie zostawia warto§ciowych
rzeczy bez opieki ), dba takze o mienie szkoty; nieumys$ine szkody zglasza
natychmiast nauczycielowi dyzurujacemu badz wychowawcy klasy; za wszelkie
zniszczenia  dokonane przez ucznia uczen i jego rodzice ponosza koszty finansowe.

12/ Uczen nie ma prawa krzywdzi¢ innych. Nie moze zastraszaé, grozi¢, wymuszac, oraz
krzywdzi¢ w zaden inny sposob.

13/ Uczen nie moze by¢ obojetny na krzywdg innych, ma prawo i obowiazek zareagowac
tzn. zglosi¢ zdarzenie do dyzurujacego nauczyciela, wychowawcy lub dyrektora
szkoty.

14/W czasie przerw nie wolno biega¢ po korytarzach, gwizda¢, przepychac¢ si¢ pod
sklepikiem szkolnym, otwiera¢ i wychyla¢ si¢ przez okna, krzyczeé czy co$ przez nie
wyrzucac.

15/ Uczen jest zobowiazany zapoznawac si¢ z informacjami wywieszanymina tablicy
ogloszen (np. dotyczacymi zmian w planie lekcji)

16/ Po zakonczonych lekcjach i zajeciach uczniowie opuszczaja teren szkoty.

17/ Uczniowie dojezdzajacy autobusem szkolnym musza bezwzglednie przestrzegaé zasad
bhp obowiazujacych w $rodkach komunikacji i stosowa¢ si¢ do polecen osoby
sprawujacej opieke i pana kierowcy.

18/ Zabronione jest przynoszenie do szkoty niebezpiecznych przedmiotdéw, broni palnej,
gazowej 1 bialej, substancji psychoaktywnych 9alkohol, papierosy, narkotyki, tabaka,
leki psychotropowe) i innych groznych przedmiotow, zapalniczek, zapatek itp.
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NAGRODY I KARY
§31

1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:

1/ rzetelna naukg 1 pracg na rzecz szkoty

2/ wybitne osiagnigcia w nauce,

3/ wzorowa postawe uczniows ka,

4/ reprezentowanie Gimnazjum w olimpiadach, konkursach 1 zawodach,

5/ dziatalno$¢ na rzecz spotecznosci lokalnej i ochrony srodowiska naturalnego
6/ dzielnos¢ 1 odwagg .

2. Nagrodami, o ktérych mowa w ust. 1 sa:

1/ promocja lub ukonczeni e szkoty z wyrdznieniem ucznidéw majacych Srednig
ocen powyzej 4,75 1 co najmniej bardzo dobre zachowanie

2/ pochwata wychowawcy wobec catej klasy,

3/ pochwata wychowawcy lub Dyrektora wobec uczniow Gimnazjum,

4/ list pochwalny wychowawcy lub Dyrektora do rodzicow (prawnych
opiekunow),

5/ dyplom uznania od Dyrektora,

6/ nagroda rzeczowa od wychowawcy lub Dyrektora,

7/ wpis do ,,ztotej Ksiggi” oraz statuetka ,,Gwarek™ przy $redniej ocen powyzej
5,2.

(8]

. Nagrody finansowane sa przez Rad¢ Rodzicow gimnazjum.

4. Nagrody przyznaje dyrektor gimnazjum na wniosek wychowawcy klasy,
samorzadu uczniowskiego, Rady Rodzicéw po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogiczne;j.

5. Z tego samego tytulu mozna przyznaé¢ wigcej niz jedna nagrodg.

6. Szkola informuje rodzicéw (prawnych opiekunéw) o przyznanej nagrodzie.
Nazwiska
uczniéw nagrodzonych Nagroda Dyrektora Gimnazjum oglasza si¢ na forum
Gimnazjum ( gazetki Samorzadu Uczniowskiego, apel ).

7.  Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegdlnosci uchybianie
obowiazkom,
o ktorych mowa w ust. 1 12, uczen moze zosta¢ ukarany:
1/ upomnieniem wychowawcy klasy,
2/ pozbawieniem petionych w klasie funkcji,
3/ upomnieniem lub nagang Dyrektora,
4/ pozbawieniem petnionych funkcji na forum Gimnazjum,
5/ zawieszeniem prawa do udzialu w zajgciach pozalekcyjnych,
6/ obnizeniem oceny zachowania,
7/ przeniesieniem do roéwnolegtej klasy
8/ zakaz udzialu w imprezach 1 wycieczkach szkolnych .
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9/ W szczegoblnych sytuacjach typu:
- podejrzenia ucznia o stan nietrzezwoSci
- podejrzenie ucznia o stan pod wptywem narkotykow
- podejrzenia popehienia przestgpstwa na terenie szkoty ( kradziez, wyludzenia,
pobicia)
Dyrektor lub jego zastgpca powiadamia o tym fakcie policjg.

8. Dyrektor moze réwniez wystapi¢ do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty gdy:

1/ umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi
2/ dopuszcza si¢ kradziezy,

3/ wchodzi w kolizjg z prawem,

4/ demoralizuje innych uczniéw,

5/ permanentnie narusza postanowienia statutu.

9. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popehlionego uchybienia. Kary nie
moga
by¢ stosowane w sposdb naruszajacy nietykalno$¢ i god nos¢ osobista ucznia.

10. Kary z wyjatkiem wymienionych w ust. 7 pkt 1 1 2. naktada Dyrektor.

11. O natozonej karze informuje si¢ rodzicow (prawnych opiekunow) z wyjatkiem
upomnien udzielanych w trybie natychmiastowym .

12.0d kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do Dyrektora.
Odwotanie

moze wnie$¢ rodzic (opiekun prawny) w ciagu 7 dni od uzyskania informacji, o
ktorej

mowa w ust. 15.

13. Dyrektor rozpatruje odwotanie najp6ézniej w ciagu 7 dni od jego otrzyma nia.
Rozstrzygnigcie Dyrektora jest ostateczne.

14. Od kar naktadanych przez Dyrektora przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie
sprawy. Przepisy ust. 12 1 ust. 13 stosuje si¢ odpowiednio z tym, ze przed
podjeciem
rozstrzygnigcia Dyrektor zasigga opinii Rady Pedagogiczne;.

15.Uczen moze by¢ ukarany przeniesieniem do innej szkoly za szczegdlnie razace
naruszenie szkolnych obowiazkoéw 1 postanowien Statutu.

16. Zastosowanie kary, o ktérej mowa w ust. 15 nastgpuje w szczegolnosci, jezeli
uczen:

1/ umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu innej osobie,

2/ dopuscit si¢ kradziezy lub niszczenia mienia,

3/ wchodzi w kolizjg z prawem,

4/ w stanie nietrzezwym uczestniczyt w zajgciach organizowanych przez
Gimnazjum,

5/ demoralizuje innych uczniow ,
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6/ otrzymat druga (Srodroczna lub koncoworoczna) nieodpowiednia oceng
zachowania.

17. Mozna odstapi¢ od wystapienia o zastosowanie kary przewidzianej w ust. 15
w okolicznos$ciach okreslonych ~w ust. 16  za porgczeniem wlasciwego

zachowania
ucznia, udzielonym przez nauczyciela, organ Samorzadu Uczniowskiego albo

Rade
Rodzicow.

18. Tryb postgpowania w sprawach, o ktorych mowa w ust. 15 1 ust. 16 okreslaja
odrebne

przepisy.

19. O zamiarze ukarania ucznia oraz nalozonych karach informuje si¢ rodzicow
(opiekunéw).

ROZDZIAL VII
GOSPODARKA FINANSOWA
§32

1. Gimnazjum jest jednostka budze towa, ktorej kierownikiem jest D yrektor
Gimnazjum.

2. Srodki finansowe przeznaczone na dziatalno$¢ Gimnazjum pochodza z budzetu
gminy.

3. Podstawa gospodarki finansowej jednostki budzetowej jest plan dochodéw 1
wydatkéw zwany dalej ,,planem finansowym” opracowany przez d yrektora
Gimnazjum w oparciu
o uchwalg budzetowa gminy.

4. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i1 materialnej okreslaja odrebne
przepisy.

ROZDZIAL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE
§33
1. Gimnazjum posiada wiasny znak tzw. Logo.
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2. Gimnazjum Publiczne im. Jana Pawtla II posiada sztandar zgodnie z Uchwala Rady
Gminy w Radomyslu wielkim nr XI1/116/04 z dnia 31 11T 2004 .

3. Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw 1 innych drukéw szkolnych, sposob

dokonywania ich sprostowan 1 wydawania duplikatoéw oraz zasady odplatnosci za
te

czynnos$ci okreslaja odrgbne przepisy.
§ 34

1. Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez Gimnazjum gospodarki finansowej 1 materialowej

okreslaja
odrgbne przepisy.

§ 35

1. Zmiany w Statucie Gimnazjum moga nastapi¢ w przypadku zmiany
obowiazujacych przepisOw prawnych.

2. Dokonywanie zmian w Statucie odbywa si¢ w trybie wiasciwym dla jego
uchwalenia. Zasady postgpowania w sprawie uch walenia Statutu lub niektorych

jego postanowien okresla Ustawa.

3. Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim cztonkom
spotecznosci szkolne;.

4. Po dokonaniu trzech zmian Dyrektor oglasza tekst jednolity.

5. Statut (tekst jednolity) uchwalony 30.08.2007 wchodzi w zycie z dniem 01.09.2007 i
podlega ewaluacji przez caty rok szkolny.

6. Tekst Statutu zostal przyjety uchwata nr 10/07 przez nauczycieli na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej w dniu 30.08.2007r.

7 Tekst Statutu zostat przyjety przez Komitet Rodzicielski na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej w dniu 30.08.2007r.

8.Tekst Statutu zostat przyjety przez Rade Rodzicéw na posiedzeniu Rady Rodzicow nr
1/2007 w dniu 10.10.2007r.
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Zalacznik Nr 1do Statutu
Gimnazjum Publicznego im. Jana Pawtla Il w Radomyslu Wielklim

Opracowany na podstawie rozporzadzenia Min istra Edukacji Narodowej z dnia 0 8
wrze$nia 2006 r. w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzaminéw i w szkolach publicznych

L

IIL.
I1I.
IV.
V.
VL
VIL
VIIIL.
IX.
X.
XI.
XII.
XI1II.

XIV.

ELEMENTY WEWNATRZSZKOLNEGO
SYSTEMU OCENIANIA

Zatozenia ogdlne.

Zadania nauczyciela.

Sposoby zbierania informacji o uczniu.

Szkolny system motywacyjny.

Ogolne zasady 1 kryteria oceny przedmiotowe].
Klasyfikacja §rodroczna 1 koncoworoczna.
Szczegotowe kryteria oceny zachowania ucznia.
Egzaminy

Promowanie.

Egzamin gimnazjalny

Dokumentacja osiagnie¢ uczniow

Ewaluacja

. Sposob informowania rodzicéw o osiagnig¢ciach szkolnych uczniéw
Uwagi koncowe

L. ZAY.OZENIA OGOLNE
LI Definicja

Wewnatrzszkolny system oceniania opracowano po konsultacjach przeprowadzonych w $radvisku
nauczycieli, rodzicéw 1 uczniow.

1.

2.

Zadaniem WSO jest:

diagnozowac,

oceniac,

mformowac,

upowszechnia¢ osiagnigcia uczniow,
ewaluowa¢ programy nauczania.

WSO zapewnia uczniom:

jasne i upublicznione kryteria oceny,

takie same zasady oceniania na wsz ystkich przedmiotach,
mozliwo$¢ samooceny,

rzetelna informacj¢ zwrotna,

indywidualnos$¢ oceniania,
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e obiektywizm.

WSO powinien motywowac ucznia do dalszej pracy

3. WSO zapewnia rodzicom:

e prostotg 1 jasnos$¢ systemu,
e jawno$¢ kryteriOw oceniania,
e mozliwos¢ czgstej informacji zwrotnej o postgpach ucznia.

WSO wskazuje rodzicom jak pokierowaé dalsza kariera swojego dziecka

4. WSO zapewnia nauczycielom:
e roznorodnos¢ zrodet informacji o uczniu,
e latwos$¢ stosowanych metod, form i technik oceniania,

e latwos$¢ wnioskowania o umiejetnosciach 1 kompetencjach ucznia.

WSO wskazuje nauczycielowi jak nalezycie pokierowaé procesem uczenia

II. ZADANIA NAUCZYCIELA
Nauczyciel zobowigzany jest do:

1. Zapoznania ucznidéw z wewnatrzszkolnym systemem oceniania.

2. Przedstawienia kryteriow oceny w sposOb zrozumialy, jasny, aby uczen
wiedziat czego si¢ od niego oczekuje.

3. Stosowania roznorodnych form oceniania zapewniajac uczniom otrzymanie
informacji zwrotnej na temat osiaganych wynikow 1 tak aby uczen mogt jak
najlepiej zaprezentowaé wyniki swojego uczenia sig.

4. Wskazywania uczniowi, co osiagnat, co dobrze zrobil, co i ile potrafi, a

czego nie umie — pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego

rozwoju.

Umozliwienia uczniom samooceny,

Uwzgledniania r6znic pomigdzy poszczegdlnymi uczniami.

Ujawniania oceny uczniowi 1 rodzicom i wskazania kierunku poprawy.

Nieustannej ewaluacji 1 doskonalenia oceniania.

PN

IHI. SPOSOBY ZBIERANIA INFORMACJI O UCZNIU

e obserwacja ciagla,
e na réznych ptaszczyznach zycia szkolnego,
e dokonywana przez nauczycieli, wychowawcow, uc zniow.

Technika:
e dzienniki lekcyjne,
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e zeszyty klasowe,
e zeszyty uwag.

IV. SZKOLNY SYSTEM MOTYWACYJNY

Rankingi:

e wewnatrzklasowy,

e migdzyklasowy na tym samym etapie ksztalcenia.
Wewnatrzszkolne konkursy:

e przedmiotowe,

e artystyczne,

e Sportowe,

e zwiazane z dziatalnos$cig na rzecz srodowiska.

System nagradzania:

pochwaty wychowawcy klasy 1 opiekuna organizacji uczniowskich,
pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej,

wpis pochwalny do kroniki,

dyplomy, listy gratulacyjne,

nagrody rzeczowe,

wpis na $wiadectwie szkolnym w miejscu "osiagnigcia szkolne"

V.OGOLNE ZASADY I KRYTERIA OCENIANIA

§1.

1. Rozporzadzenie okresla warunki i sposdb oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i shuchaczy oraz przeprowadzania egzamindéw w publicznych gimnazjach, dla dzieci i
miodziezy, w tym szkotach specjalnych.

2. Zasady oceniania z religii 1 etyki okreslaja odrebne przepisy.
3. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry:

1) Isemestr trwa od 01.09. do 31.01

2) II semestr trwa od 01.02 do dnia zakonc zenia rocznych zaje¢ szkolnych.

§ 2.
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1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiaggnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosc i i umiejgtnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j, okreslonej w odregbnych
przepisach, i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajacych t¢ podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcg klasy,
nauczycieli oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spotecznego i norm etycznych.

§3.

1. Ocenianie osiagnig¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)
2)
3)
4)

5)

informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postgpach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postgpoéw w nauce i zachowaniu;

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,
trudno$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowaweczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)
3)

6)

7)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania
poszczegblnych $rddrocznych i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z
obowiazkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

ocenianie biezace i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
dodatkowych zajeé edukacyjnych oraz §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali i w formach przyjetych w danej szkole;

przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych;

ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1
dodatkowych zajec¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedhug skali, o ktorej mowa w § 12 ust. 21§ 13 ust. 3;

ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postgpach i trudno$ciach ucznia w nauce.

4. Poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem
nauczania przedmiotu ocenia si¢ wedtug nastepujacej skali:
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Nazwa stopnia Symbol Skrot
Celujacy 6 cel
Bardzo dobry 5 bdb
Dobry 4 db
Dostateczny 3 dst
Dopuszczajacy 2 dop
Niedostateczny 1 ndst
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5. Warunki jakie musi spetni¢ uczen aby uzyskac¢ nast¢pujace stopnie :

Kryterium Stopien

Wiadomosci $cisle naukowe, a ich zakres szerszy niz wymagania programowe,
tresci wiadomos$ci powiazane ze soba w systematyczny uktad; zgodnie z nauka
rozumienie uogodlnien i zwiazkéw migdzy nimi oraz wyjasnianie zjawisk bez
jakiejkolwiek ingerencji z zewnatrz, samodzielne i sprawne postugiwanie si¢ 6
wiedza dla celéw teoretycznych i praktycznych, poprawny jezyk, swoboda w
poshugiwaniu si¢ terminologia naukowa, wysoki stopien kondensacji
wypowiedzi.

Wyczerpujace opanowanie calego programu materialowego, wiadomosci
powiazane ze soba w logiczny uklad, wlasciwe rozumienie uogélnien i
zwiazkéw miedzy nimi oraz wyjasnianie zjawisk bez ingerencji nauczyciela,
poprawny jezyk, styl, poprawne postugiwanie si¢ terminologia naukowa,
kondensacja wypowiedzi na zasadzie zgody z wymaganiami poszczegdlnych
przedmiotow nauczania

Opanowanie materialu programowego, wiadomos$ci powiazane zwiazkami
logicznymi, poprawne rozumienie uog6lnien i zwiazkéw migdzy nimi oraz
wyjasnienie zjawisk inspirowane przez nauczyciela, poprawno$¢ jezykowa, 4
usterki stylistyczne, podstawowe pojecia 1 prawa ujmowane w terminach
naukowych, jezyk umiarkowanie skondensowany

Zakres materiatu programowego ograniczony do tresci podstawowych z danego
przedmiotu, wiadomosci podstawowe potaczone zwiazkami logicznymi, do$é¢
poprawne rozumienie p odstawowych uogolnien oraz wyjasnianie wazniejszych
zjawisk z pomoca nauczyciela, stosowanie wiadomosci do celow praktycznych i 3
teoretycznych przy pomocy nauczyciela, niewielkie 1 nieliczne bledy,
wiadomosci przekazywane w jezyku zblizonym do potocznego, mata
kondensacja wypowiedzi.

Czgsciowe opanowanie podstawowego materialu programowego, wiadomosci
luzno zestawione, ograniczone rozumienie podstawowych uogélnien i
nieumiej¢tnos¢  wyjasniania zjawisk, ograniczona umiejetnos¢ stosowania 2
wiedzy nawet przy pomocy nauczyciela, liczne bledy, niepoprawny styl,
trudno$ci w wystawianiu.

Razacy brak wiadomosci programowych 1 jedno$ci logicznej migdzy
wiadomos$ciami, zupelny brak rozumienia uogdlnien oraz kompletna
nieumiej¢tno$¢ wyjasniania zjawisk, zupelny brak umiejg¢tnosci stosowania 1
wiedzy, bardzo liczne i powazne bledy, razaco niepoprawny styl, duze trudnos$ci
w mowieniu jezykiem potocznym.

§ 4.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekunow) o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych $rodrocznych
i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;
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3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunow) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej ocety
klasyfikacyjnej zachowania.;

3. W gimnazjum funkcjonuja sposoby motywacji ucznia oraz informowania rodzicow o
biezacych osiagnigciach uczniow

1. Kontakty bezposrednie nauczycieli wychowawcow z rodzicami:

1) zebrania ogdlnoszkolne
a) IX - zapoznanie z wymaganiami edukacyjnymi
b) I - zapoznanie z wynikami klasyfikacji za I semestr
2) zebrania klasowe- w miarg potrzeb
3) indywidualne rozmowy nauczycieli z rodzicami / prawymi opiekunami /
4) zapowiedziana wizyta w domu ucznia

2. Kontakty posrednie:
1) rozmowa telefoniczna
2) korespondencja listowa

3. Szkolny system motywujacy ucznia
1) konkursy przedmiotowe
2) listy ucznidow majacych srednia powyzej 4,75
3) listy ucznidéw majacych wzorowa frekwencje
4) listy osiagni¢¢ uczniow z poszczegdlnych przedmiotow
5) listy osiagni¢¢ wychowawczych poszczegdlnych oddziatow
6) wpis do ztotej ksiggi uczniow ze $rednia powyzej 5,20 oraz wzorowym
zachowaniem

§ 5.

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia
ustalona oceng.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw), sprawdzone i ocenione

pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

§ 6.

1. Nauczyciele sprawdzaja wiadomos$ci umiejetnosci ucznidw poprzez:
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1)

2)

3)

4)
5)

zadania klasowe, testy i sprawdziany czastkowe obejmujace szerszy zakres materiatu
przewidzianego programem nauczania danego przedmiotu.

a) Shiza do sprawdzania wiadomos$ci materiatu przerobionego w okresie dluzszym
niz trzy lekcje;

b) Sa zapowiedziane co najmniej na tydzien przed terminem przeprowadzenia i
jednoczesnie wpisywane otdwkiem do dziennika;

c) W razie nieobecno$ci nauczyciela w dniu klaséwki termin nalezy ponownie
uzgodni¢ z klasa, przy czym nie obowiazuje tygodniowe wyprzedzenie;

d) W jednym tygodniu moga by¢ przeprowadzane tylko jedna klasowka ,
ograniczenie to nie obowiazuje w przypadku klasowek poprawkowych;

e) Sposob poprawienia klasowki (nanoszenie uwag, podkreslenia, znaki) jest
jednoczesnie uzasadnieniem wystawionej oceny;

f) Uczen ma prawo do uzyskania wyjasnienia popetnionych bledow;

g) Poprawiona klasowka jest zwracana uczniowi do 2 tygodni od czasu jej
przeprowadzenia (termin moze by¢ przedhuzony o czas nicobecnosci nauczyciela
w szkole). Po tym czasie nauczyciel nie wpisuje ocen nie satysfakcjonujacych
ucznia.

h) Jezeli uczen jest nieobecny (przy usprawiedliwionej nieobecno$ci) na kartkowce
lub zadaniu klasowym, moze by¢ poddany dodatkowemu sprawdzianowi Iub
odpytaniu. Termin tego sprawdzianu uzgadnia nauczyciel z uczniem.

1) Wszelkie przejawy niesamodzielnej pracy uznaje si¢ za niedopuszczalne i beda
karane ocena niedostateczng przez nauczyciela danego przedmiotu.

Kartkéwki.

a) Sa niezapowiedziana wczes$niej forma sprawdzenia wiadomosci wszystkich
ucznidow jednoczesnie z ostatniej jednostki tematycznej lub ostatnich trzech lekcji
w zaleznos$ci od specyfiki przedmiotu;

b) Trwaja 10 do 20 minut;

Odpowiedzi ustne.

a) Sa wczesniej niezapowiedziang forma sprawdzenia wiadomosci;
b) Pytanie na lekcji powtdrkowej musi by¢ zapowiedziane tydzien wezesniej

Prace i ¢wiczenia praktyczne.
Zadania domowe.

W Gimnazjum obowiazuje si¢ jednolity algorytm ustalania ocen semestralnych, ktéry
opiera si¢ na:

1)
2)
3)
4)

5)

opracowanych do kazdego przedmiotu szczegdtowych kryteriach oceniania na
poszczegblne stopnie szkolne,

ustalonych dla danego przedmiotu, formach (sposobach) sprawdzania wiadomosci i
umiejgtnosci ucznidw,

ustalonych, zgodnie ze specyfika poszczegdlnych przedmiotow, wagach (rangach)
ocen uzyskanych w roznych formach sprawdzania wiadomosci,

ocena semestralna jest obliczana jako $rednia arytmetyczna ocen z uwzglednieniem
zalozonych wag, ocena koncoworoczna jest §rednia arytmetyczna I i1 II semestru.

w uzasadnionych przypadkach, a w szczegdlnosci:
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a) przy ustalaniu oceny ucznia, ktory ma orzeczenie lub opini¢ Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej stwierdzajace u niego deficyty rozwojowe,

b) przy ustalaniu oceny ucznia, ktory ma nizsze oceny tylko z niektorych form
sprawdzania wiadomo$ci i umiejetnosci,

nauczyciel moze do $redniej wagowej ocen dodac 0,5 punktu.

Ilo$¢ ocen czastkowych w semestrze nie moze by¢ mniejsza niz dwukrotna liczba godzin
przedmiotu w tygodniu.

§7.

Nauczyciel jest obowiazany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, publicznej poradni specjalistycznej, w tym takze niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej Iub niepublicznej poradni specjalistycznej o ktorej mowa
w art. 71b ust. 3b ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty, zwanej dalej
"ustawq", dostosowaé wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 pkt 1, do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem ust.2.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktéorych mowa w § 4
ust. 1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze
nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 8.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy w
szczego6lnoscei bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z
obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w
tej opinii.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony".

§9.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
niepublicznej poradni specjalistycznej, spetniajacej warunki, o ktérych mowa w art. 71b
ust. 3b ustawy, zwalnia ucznia z wada stuchu Iub z gieboka dysleksja rozwojowa z nauki
drugiego jezyka obcego, z zastrzezeniem ust. 2. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub
catego okresu ksztatcenia w danym typie szkoty.
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W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego j¢zyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony".

VI KLASYFIKACJA SRODROCZNA I KONCOWOROCZNA.
§ 10.

Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania
ucznia oraz ustaleniu - wedtug skali okreslonej w statucie szkoty — §rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacje¢ $rodroczna ucznidow przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciagu roku
szkolnego, w terminach okreslonych w statucie szkoty.

Klasyfikacja roczna w gimnazjum, polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych

ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajecé
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zacbwania, wedlug skali, o ktorej mowa

w § 12 ust. 2 1 § 13 ust. 3. Nauczyciel nie ma obowiazku dopytywaé ucznia na koniec

semestru, gdyz ocena semestralna jest ocena cato$ciowa semestru.

Przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady
pedagogicznej nauczycicle prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz
wychowawca klasy sa obowiazani poinformowaé ucznia i jego rodzicow (prawnych
opiekunéow) o przewidywanych dla niego rocznych (semestralnych) ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacypych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania, w terminie i formie okre$lonych w statucie szkoty:

1) na tydzien przed konferencja klasyfikacyjna za I poétrocze (wychowawca zapoznaje
ucznia z przewidywanymi ocenami i zobowiazuje do przekazania tego rodzicom)

2) na tydzien przed konferencja klasyfikacyjna za I potrocze oceny powinny by¢é wpisane
otowkiem do dziennika

3) na dwa tygodnie przed konferencja klasyfikacyjna na koniec roku szkolnego
(nauczyciel przedmiotu informuje ucznia, a wychowawca pisem nie informuje
rodzicow).

4) na 2 tygodnie przed konferencja oceny powinny by¢ wpisane otdéwkiem do dziennika,
natomiast 3 dni przed konferencja klasyfikacyjna nauczyciel jest zobowiazany wpisac
oceny z poszczegdlnych przedmiotow dlugopisem

§ 11.

Srédroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowiazkowe zajecia
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edukacyjne, a $rédroczna i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania- wychowawca klasy
po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

2. Srédroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé
edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia
edukacyjne, z zastrzezeniem ust. 3. Roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo
wyzszej (na semestr programowo wyzszy) ani na ukonczenie szkoty.

3. W szkotach (oddziatach) integracyjnych §rodroczng i roczna (semestralng) oceng
klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych dla ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po
zasiggnigciu opinii nauczyciela wspdtorganizujacego ksztalcenie integracyjne, o ktérym
mowa w odrgbnych przepisach.

§ 12.

1. Oceny biezace i Srodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ wedhug
skali okreslonej w statucie szkoty.

2. Roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV
szkoty podstawowej, ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;
6) stopien niedostateczny - 1,

z zastrzezeniem ust. 3.

3. Oceny klasyfikacyne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.

48



VII. SZCZEGOLOWE ZASADY I KRYTERIA OCENY ZACHOWANIA
UCZNIA

§13.
1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowiazkdw ucznia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej;

3) dbalos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbalos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Srédroczna oceng klasyfikacyjna z zachowania ustala si¢ wedtug skali okre§lonej w
statucie szkoty z zastrzezeniem ust. 4.

3. Roczng oceng klasyfikacyjna z zachowania, ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne,

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoéregostwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.

5. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢é edikacyjnych;
2) promocjg do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly z zastrzezeniem ust. 6
i7

6. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szkole po raz drugi z
rzedu ustalono naganna roczna oceng klasyfikacyjna zachowania.

7. Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganna roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a
uczen klasy programowo najwyzszej w danym typie szkoty nie konczy szkoty

8. Szczegoétowe kryteria wystawiania ocen z zachowania ustala rada pedagogiczna. Ocena z
zachowania wyraza opini¢ nauczycieli, pracownikow szkoty, kolezanek i1 kolegéw o
kulturze osobistej ucznia, udziale w zyciu szkoty i §rodowiska oraz jaki jest stosunek
ucznia do rowiesnikow.
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9. Ocena wyjsciowa dla wychowawcy jest ocena- dobra.

10. Nauczyciele sa zobowiazani do odnotowywania uwag o zachowaniu ucznia w zeszycie

uwag.

11. Czynniki warunkujace podwyzszenie oceny z zachowarna:

1) reprezentowanie szkoty na zawodach, olimpiadach przedmiotowych, konkursach;
2) aktywno$¢ ucznia na terenie szkoty w szczegolnosci:

a)
b)
c)
d)

bezinteresowna pomoc w organizowaniu imprez szkolnych
prezentacja wlasnych prac wynikajacych z zainteresowan ucznia
pomoc kolezenska

udziat w organizacjach uczniowskich

3) dziatalno$¢ poza terenem szkoty (np. dziatalno$¢ charytatywna, w organizacjach typu
PCK, harcerstwo, stowarzyszenia)

12. Czynniki powodujace obnizenie oceny z zachowania:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

2)

nie wypetnia obowiazkéw szkolnych;

fakty stwierdzajace szkodliwy wplyw ucznia na spoteczne srodowisko szkolne
(kradzieze, przemoc, konflikty z prawem)

duza liczba godzin nieusprawiedliwionych w semestrze Iub cz¢ste spdznienia
odpisywanie i §cigganie prac pisemnych

dzialania powodujace niszczenie mienia

zastrzezenia wobec kultury osobistej ucznia zgtaszane przez kolegdéw lub
pracownikoéw szkoty.

potwierdzone sygnaly z terenu pozaszkolnego $§wiadczace o procesie demoralizacji
(spozywanie $rodkow psychoaktywnych, przebywanie w lokalach nocnych,
famanie przepisow Kodeksu Karnego, drogowego, wykroczen, wandalizmu,
rozpowszechnianie materiatdw eksponujacych nagosé lub akty przemocy)

13. Kryteria poszczegolnych ocen z zachowania:

1) zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory:

e swoja postawa jest wzorem dla innych

e ma nienaganng frekwencjg - brak nieusprawiedliwionych godzin,

e jest punktualny

e organizuje pomoc kolezenska w nauce dla innych uczniéw

e chetnie bierze udziat w przygotowaniu akademii 1 innych uroczysto$ci
szkolnych

e ma bardzo wysoka kulturg osobista (wyglad, ubior, higiena osobista, kultura
stowa 1 zachowanie)

e osiaga takie wyniki w nauce, ktore sa odzwierciedleniem jego mozliwo$ci

e godnie reprezentuje klase, szkol¢ w konkursach, zawodach, olimpiadach

e chetnie pracuje na rzecz klasy i aktywnie uczestniczy w zajgiach godzin
wychowawczych

2) zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen , ktory:

50



nosi zawsze obuwie zastepcze

wywiazuje si¢ z obowiazkow szkolnych

sumiennie wypeitnia obowiazki dyzurnego

organizuje jednorazowa pomoc kolezenska w nauce
pomaga w organizacji imprez szkolnych

petni funkcje w klasie i szkole

ma pojedyncze godziny nieusprawiedliwione i spéznienia

3) zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory:

liczba nieusprawiedliwionych godzin nie przekracza (5-6 godzin), a spéznienia
sa sporadyczne (do 5)

na polecenie nauczyciela pracuje na rzecz szkoty i klasy

drobne uchybienia w swoim zachowaniu stara si¢ szybko naprawi¢
przestrzega regulaminu przewozu

dba o higieng osobista,

4) zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory:

sporadycznie przeszkadza na lekcji (liczba uwag w semestrze nie przekracza 5)
ma do 30 godzin nicusprawiedliwionych w semestrze oraz czgste spéznienia
(do 10)

czasem nie wypelnia obowiazkow szkolnych, zdarza sig, ze nie przynosi
zeszytow i przyboroéw, niekiedy jest nieprzygotowany do lekcji, nie uzupehia
brakow

jest niesystematyczny w realizacji obowiazkow szkolnych,

sporadycznie nie stosuje si¢ do regulaminu przewozu

niech¢tnie uczestniczy w imprezach klasowych i szkolnych

zdazaja mu sig¢ incydenty przemocy fizycznej i stowne;j

czeste braki identyfikatora (do 10 w semestrze)

koryguje swoje zachowanie pod wptywem zastosowanych przez szkote i dom
rodzinny $rodkéw zaradczych

5) zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:

odpisuje i §ciaga prace pisemne od innych uczniéw

ma odnotowane wagary i ucieczki z lekcji (zwlaszcza pierwsze i ostatnie)

jest arogancki, niekulturalny w stosunku do innych oséb

swoim zachowaniem zagraza bezpieczenstwu innych

notorycznie przeszkadza w lekcjach

nie przestrzega zarzadzen porzadkowych szkoty i1 przewozu

notoryczne spdznia si¢ na lekcje (powyzej 15 w semestrze i wigcej) oraz ma 30
godzin nieusprawiedliwionych w semestrze

6) zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory:

ma konflikty z prawem (policja, sad)

niszczy mienie szkoty i innych, dopuszcza si¢ kradziezy
ma demoralizujacy wplyw na rowiesnikow (uzywa Srodkow
psychoaktywnych)
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e stosuje agresj¢ i przemoc fizyczna i stowng (wulgarne stownictwo, wyludzenia
pienigdzy, zastrasza innych, inicjuje bojki)

e nie wypehia obowiazkéw szkolnych

e narusza zasady wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjete normy etyczne (np.
podrabia podpis rodzicéw i nauczyciela, dopisuje oceny)

e ma demoralizujacy wplyw ma  rowiesnikow  (uzywa  Srodkow
psychoaktywnych, przebywa poza domem do p6znych godzin nocnych, np.
lokale)

e narusza zasady wspoélzycia spotecznego iogolnie przyjete normy etyczne (np.
podrabia podpis rodzicow i nauczyciela, dopisuje oceny, rozpowszechnia
materiaty eksponujac nagos¢ lub akty przemocy

VIII EGZAMINY
§ 14.

1. Uczen ma prawo do sktadania egzaminu sprawdzajacego, jezeli ustalona przez
nauczyciela ocena roczna jest jego zdanie lub zdaniem rodzicow, jest zanizona.

2. Prawo do egzaminu sprawdzajacego nie przyshuguje uczniowi z niedostatecznymi
ocenami rocznymi z trzech i wigcej przedmiotow nauczania.

3. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ na prosbe ucznia, jego rodzicow, samorzadu
klasowego lub wychowawcy klasy, zglosza do dyrektora szkoty co najmniej na 3 dni
przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej (komisji).

4. Egzamin sprawdzajacy powinien by¢ przeprowadzony nie podzniej niz dzien przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, przez komisj¢ w sktadzie:

1) dyrektor szkoty, wicedyrektor, inna osoba pehiaca funkcje kierownicza lub
wychowawcy klasy- jako egzaminator

2) nauczyciel danego przedmiotu - jako egzaminator

3) nauczyciel tego samego przedmiotu lub pokrewnego - jako cztonek komisji.

5. Nauczyciel przedmiotu z ktoérego przeprowadza si¢ egzamin sprawdzajacy, moze by¢
zwolniony na jego pro$bg z udzialu w pracy komisji egzaminacyjnej. Wowczas, a takze w
innych uzasadnionych przypadkach, na egzaminatora mozna powota¢ innego nauczyciela
tego przedmiotu z tej lub innej szkoty.

6. Na podstawie przeprowadzonego egzaminu, komisja ustala oceng z danego przedmiotu
dla ucznia. W przypadku réznicy zdan, spraweg oceny rozstrzyga si¢ przez glosowanie.

7. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ w formie pisemnej, a w miarg potrzeby rowniez
ustnej, z wyjatkiem przedmiotow: sztuka, elementy informatyki i wychowanie fizyczne, z
ktérych egzamin moze mie¢ form¢ ¢wiczen praktycznych, charakterystycznych dla
danego przedmiotu.

8. Pytania (¢wiczenia) egzaminacyjne proponuje egzaminator, a zatwierdza przewodniczacy
komisji. Stopien trudnosci pytan powinien odpowiada¢ kryteriom oceny, o ktora ubiega

si¢ dany uczen.
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10.

10.

11.

Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego sporzadza si¢ protokol odnotowujac sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne oraz oceng uzyskana przez ucznia.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen, w ktorym wpisuje si¢ datg egzaminu oraz
oceng ustalona w jego wyniku.

Prace pisemne ucznia przechowuje si¢ do konca nastgpnego roku szkolnego.

§ 15.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej (semestralnej) stwierdzono, ze poziom osiagnig¢
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo
wyzszej (semestrze programowo wyzszym), szkola, w miar¢ mozliwos$ci, stwarza
uczniowi szans¢ uzupehienia brakow.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z powodu nicobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajace;j
polowe czasu przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nicobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow (prawnych opieckunoéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;
2) spelniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2, nie
obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie
fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala
si¢ oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem
ust. 9.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii
informacyjnej 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktdrym mowa w ust. 3,4 1 5 pkt 1, przeprowadza

nauczyciel danych zaje¢¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zj¢¢ edukacyjnych.
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12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2, przeprowadza komisja,
powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolil na spetnianie przez ucznia odpowiednio

13.

14.

15.

13.

14.

obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze-

jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze

zdawaé egzaminy w ciagu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni- w charakterze obserwatoréw -
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegblnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 11, a w przypadku egzaminu

klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktdrym mowa w ust. 5 pkt 2 - sktad

komisji;
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajec¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nieklasyfikowany".

§ 16.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna

(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem

ust. 21§ 17.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

niedostateczna roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢

zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 19 ust. 11§ 17.

3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 17.
TRYB ODWOLYWANIA
§17.
1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora

szkoty, jezeli uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnyc
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostda ustalona niezgodnie z przepisami

h
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5.

prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w
terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zjgé
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje
komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢é edikacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemne;j i
ustnej, oraz ustala roczna (semestralna) ocen¢ klasyfikacyjna z danych zajec
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania- ustala roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wickszoscia glosow; w
przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).

W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaj¢é edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
same zaj¢cia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

¢) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w
danej klasie,

d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisj¢ roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizszaod ustalonej wczes$niej
oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej

55



(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 19 ust. 1.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegolnosci:
1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaj¢é edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1,
¢) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalona oceng;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

¢) wynik glosowania,

d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

8.

10.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 1, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiczla
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w ust.2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z
tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
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IX PROMWANIE
§ 18.

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej (na semestr programowo
wyzszy), jezeli ze wszystkich obowiazkowych zajeé edukacyjnych, okreslonych w
szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem§ 13 ust.6 17 oraz § 19 ust.9.

2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych zajgé
edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

3. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzk im oraz laureaci i finaliSci
olimpiad przedmiotowych, otrzymuja z danych zajeé edukacyjnych celujaca roczna
(semestralng) oceng klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego
o zasiggu wojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskatl po
ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng
klasyfikacyjna.

4. Uczen, ktory nie spetnil warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) i powtarza klas¢ (semestr), z
zastrzezeniem § 19 ust. 9.

5. Uczen gimnazjum, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma
opoznienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory w
gimnazjum specjalnym uzyskuje ze wszystkich obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych
oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym programéw nauczania dwoch klas, moze by¢
promowany do klasy programowo wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego.

§19

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej (semestralnej) uzyskat oceng niedostateczna z
jednych obowigzkowych zajeé edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy. W
wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin
poprawkowy z dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze¢Sci pisemnej oraz cz¢sci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, technologii informacyjnej, techniki oraz
wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu ferii
letnich, a w szkole, w ktorej zajecia dydaktycznowychowawcze koncza si¢ w styczniu -

w ostatnim tygodniu ferii zimowych.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:
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